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OGGETTO: RECEPIMENTO DEL REGOLAMENTO SULL’ORARIO DI LAVORO DEL 

PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’ E DEL PERSONALE DEL RUOLO 
DELLA RICERCA SANITARIA E DELLE ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA 
RICERCA. 

 
 
Il Direttore della S.O.C. Affari Generali, Legali e Gestione Risorse Umane 
 
Richiamato il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii che al titolo III “Contrattazione collettiva e 
rappresentatività sindacale” prevede, da parte delle Pubbliche Amministrazioni, l’attivazione di 
autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa, con i vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti 
collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali di cui agli stessi CC. CC. NN. LL.; 
 
Visto inoltre l’articolo 6 del CCNL del 02/11/2022 rubricato “Confronto” che prevede, al comma 3 
lettera a) che sono oggetto di confronto i criteri generali relativi all’articolazione dell’orario di lavoro;  
 
Atteso che questo Istituto ha avviato nel corso dell’anno 2023 un tavolo di contrattazione decentrata e 
che tale trattativa in data 28 febbraio 2024 ha portato alla sottoscrizione di un Regolamento, tra la 
delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni sindacali, utile a disciplinare l’articolazione 
dell’orario di lavoro, che si allega al presente atto; 
 
Tutto ciò premesso, si propone:  
 

 di recepire il regolamento, sottoscritto in data 28 febbraio 2024, ai fini della disciplina 
dell’orario di lavoro del personale del comparto sanità e del personale del ruolo della ricerca 
dell’istituto ed i relativi allegati, che entrerà in vigore dal 01/04/2024;  

 di mettere in atto, con gli uffici competenti, tutti gli adempimenti necessari per dare attuazione a 
quanto stabilito. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista l’attestazione, da parte del responsabile della Struttura proponente, dell’avvenuta regolare 

istruttoria del provvedimento, anche in merito alla compatibilità amministrativa, tecnica e contabile con 
riferimento alla vigente legislazione regionale e statale; 

 
Preso atto del visto del Direttore Sostituto della SOC Gestione risorse Economico Finanziarie che 

attesta la regolarità contabile del presente provvedimento; 
 

Preso atto del visto apposto dal Responsabile dell'Ufficio Legale che attesta la legittimità del 
presente provvedimento; 

 
Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e s.m. ed i.; 
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Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a 

carattere scientifico, a norma dell’articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” e s.m. ed i.; 
  
Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell’assetto istituzionale, organizzativo e gestionale 

degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e “Centro di 
Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed i.; 

 
Vista la L.R. 12.12.2019, n. 22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di 

pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 26/2015 e 
alla legge regionale 6/2006”; 

 
acquisito, per quanto di rispettiva competenza, il parere favorevole: 

del Direttore Sanitario, Dott. Nelso Trua, 

del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Cristina Zavagno 

e del Direttore Scientifico, Dott.ssa Silvia Franceschi 

 
 

D E L I B E R A 
 
 
per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono integralmente riportate: 
 
 

1. di recepire il regolamento, sottoscritto in data 28 febbraio 2024, ai fini della disciplina 
dell’orario di lavoro del personale del comparto sanità e del personale del ruolo della ricerca 
dell’istituto, che entrerà in vigore dal 01/04/2024;  

2. di incaricare la S.O.C. “Affari Generali, Legali e Gestione Risorse Umane” dell’Istituto di 
assicurare adeguata informazione a tutte le strutture interessate dal presente provvedimento per 
gli adempimenti di competenza. 

 
 
Allegati n. 1 

1) Regolamento sull’orario di lavoro del personale del comparto sanità e del personale del ruolo della ricerca sanitaria 
e delle attività di supporto alla ricerca. 
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