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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
JRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DI AVIANO

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA” VOLONTARIA PER TITOLI ED
EVENTUALE COLLOQUIO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
E PIENO DI UN POSTO DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESSO LA S.0.C.
LEGALE, AFFARI GENERALI E GESTIONE RISORSE UMANE. ESITO E
ADEMPIMENTI CONSEGUENTI

I1 Direttore Sostituto della S.O.C. “Legale, Affari Generali e Gestione delle Risorse Umane”

Premesso che con Deliberazione del Direttore Generale n. 223 del 24.05.2023 ¢ stato indetto
avviso pubblico di mobilita volontaria per titoli ed eventuale colloquio per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di un posto di dirigente amministrativo presso la S.O.C. Legale, Affari Generali
e Gestione Risorse Umane;

Evidenziato che entro il termine di scadenza del bando, prot. CRO 10047 del 24.05.2023,
fissato per il 23.06.2023 ¢ pervenuta un’unica istanza di partecipazione presentata dalla dott.ssa Lorena
Basso;

Richiamato il bando in argomento che prevede “in presenza di una sola candidatura, si dara
seguito alla mobilita dopo verifica dei requisiti di ammissione a cura della SOC Legale, Affari
Generali e Gestione Risorse Umane e previo parere motivato e favorevole del Direttore
Amministrativo”;

Accertato che la candidata risulta in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando;

Evidenziato che il Direttore Amministrativo con nota prot. CRO 12178 del 27.06.2023 ha
valutato idoneo il profilo in merito alla posizione in argomento sulla scorta della documentazione
presentata dalla candidata;

Ritenuto sulla base di quanto sopra esposto di dar corso al trasferimento presso questo Istituto,
in esito all’avviso di mobilita volontaria, della dott.ssa Lorena Basso candidata risultata idonea in
possesso dei requisiti di ammissione richiesti, dipendente a tempo indeterminato e pieno in qualita di
dirigente amministrativo presso 1’ Azienda Sanitaria Friuli Occidentale “ASFO” di Pordenone;

Ritenuto altresi di dare comunicazione di un tanto all’interessata e all’Azienda di appartenenza
al fine di acquisire il necessario nulla osta alla mobilita e concordare con la medesima la decorrenza del
trasferimento ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

Precisato che la data di effettivo inizio del servizio sara esplicitata nel contratto individuale di
lavoro in base agli accordi che interverranno tra i competenti Uffici delle Amministrazioni interessate;
Vista la DGR n. 480 del 17.03.2023 recante: “LR 22/2019. Linee annuali per la gestione del

Servizio Sanitario Regionale per ’anno 2023”. Approvazione definitiva”;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 209 del 17.05.2023 “Approvazione
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definitiva del programma annuale e bilancio preventivo 2023 corredata dal parere del collegio
sindacale” con la quale ¢ stato inoltre adottato, in via provvisoria, il Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale 2023-2025;

Ricordato che con Deliberazione del Direttore Generale n. 320 del 30.06.2022 ¢ stato adottato il
Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale 2022-2024 (P.T.F.P.) ai sensi degli artt. 6 e 6-ter del
D.Lgs. 165/2001 s.m.e.i.;

Precisato che alla figura in argomento va attribuito il relativo trattamento economico previsto
dal CCNL area sanita con rapporto di lavoro esclusivo, precisando che la spesa complessiva di Euro
50.277,90 (al netto della riduzione ex-Inadel), rapportata ad un anno di attivita, trovera copertura nei
conti 335.100.100.100.0.0 “Voci di costo a carattere stipendiale” e 335.100.100.200.0.0 “Retribuzione
di posizione” del Bilancio di competenza; i relativi oneri, da versarsi nella misura di legge, troveranno
copertura nel conto 335.100.100.900.0.0. “Oneri Sociali”’; 'IRAP conseguente, da versarsi nella misura
di legge, verra addebitata nel seguente conto: 400.100.0.0.0.0. “IRAP relativa a personale dipendente”.

Tutto cid premesso si propone:

e di dar corso al trasferimento presso questo Istituto, in esito all’avviso di mobilita volontaria, della
dott.ssa Lorena Basso candidata risultata idonea in possesso dei requisiti di ammissione richiesti,
dipendente a tempo indeterminato e pieno in qualita di dirigente amministrativo presso I’Azienda
Sanitaria Friuli Occidentale;

e di dare comunicazione di un tanto all’interessata e all’Azienda di appartenenza al fine di acquisire il
necessario nulla osta alla mobilita e concordare con la medesima la decorrenza del trasferimento ai
sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

e di precisare che la data di effettivo inizio del servizio sara esplicitata nel contratto individuale di
lavoro in base agli accordi che interverranno tra i competenti Uffici delle Amministrazioni
interessate;

e di trasmettere copia della presente deliberazione all’ente di provenienza per i provvedimenti di
competenza;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista I’attestazione, da parte del responsabile della Struttura proponente, dell’avvenuta regolare
istruttoria del provvedimento, anche in merito alla compatibilita amministrativa, tecnica e contabile con
riferimento alla vigente legislazione regionale e statale;

Preso atto del visto del Direttore della SOC Gestione risorse Economico Finanziarie che attesta la
regolarita contabile del presente provvedimento;

Preso atto del visto apposto dal Direttore Amministrativo che attesta la legittimita del presente
provvedimento;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e sm. ed 1.;
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Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico, a norma dell articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” e sm. ed i.;

Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell assetto istituzionale, organizzativo e gestionale
degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e “Centro di
Riferimento Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed 1.;

Vista la L.R. 12.12.2019, n. 22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di
pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 26/2015 e
alla legge regionale 6/2006;
acquisito, per quanto di rispettiva competenza, il parere favorevole:
del Sostituto del Direttore Sanitario, Dott. Diego Serraino,
del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Cristina Zavagno

e del Sostituto del Direttore Scientifico, Dott. Gustavo Baldassarre

DELIBERA

per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di dar corso al trasferimento presso questo Istituto, in esito all’avviso di mobilita volontaria,
della dott.ssa Lorena Basso candidata risultata idonea in possesso dei requisiti di ammissione
richiesti, dipendente a tempo indeterminato e pieno in qualita di dirigente amministrativo presso
I’ Azienda Sanitaria Friuli Occidentale;

2. di dare comunicazione di un tanto all’interessata e all’Azienda di appartenenza al fine di
acquisire il necessario nulla osta alla mobilita e concordare con la medesima la decorrenza del
trasferimento ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

3. di precisare che la data di effettivo inizio del servizio sara esplicitata nel contratto individuale di
lavoro in base agli accordi che interverranno tra i competenti Uffici delle Amministrazioni

interessate;

4. di trasmettere copia della presente deliberazione all’ente di provenienza per i provvedimenti di
competenza;

Allegati: //
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