
INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE 

Case Manager  

AREA QUALITÀ E SICUREZZA DELLE CURE, SVILUPPO DI MODELLI ORGANIZZATIVI ASSISTENZIALI  

E RICERCA PROFESSIONI SANITARIE 

Denominazione  Case Manager  

Complessità  Media 

Area Area dei professionisti della salute e dei funzionari 

Profilo professionale Infermiere 

Dipendenza gerarchica/sovra-ordinata Funzione Organizzativa 

Dipendenza gerarchica/sotto-ordinata Non applicabile 

Relazioni funzionali Dipartimento di Oncologia Medica 
Dipartimento Oncologia Chirurgica 
Dipartimento delle Alte Tecnologie 
CAF - CRO 
Aree assistenziali, tecnico assistenziale, tecnico-
diagnostica e ricerca (CRO) 
Articolazioni organizzative ASFO 
Aree assistenziali, tecnico assistenziale, tecnico-
diagnostica e ricerca (CRO) 

Sede  Aviano 

Requisiti specifici - Diploma di laurea congruente con la funzione o 
titolo equipollente 
- Esperienza professionale di 5 anni. 
- Formazione continua e permanente specifica. 

Valorizzazione economica 4.000 € 

Aree di responsabilità e Funzioni caratterizzanti 
l’incarico 

- Svolge la funzione di Case Manager con 
articolazione oraria orizzontale. 
- Pianifica percorsi assistenziali personalizzati, 
attraverso colloqui ed incontri programmati per 
educare caregiver e stimolare il self management 
del paziente. 
- Applica procedure a supporto del percorso 
terapeutico del paziente. 
- Promuove collegamenti e integrazioni all’interno 
dell’Istituto e con altre aziende sanitarie collegate 
al/ai GAMO. 
- Garantisce la partecipazione al team 
multidisciplinare (GAMO). 
- Individua i bisogni del paziente e utilizza l’ascolto 
e il dialogo coinvolgendo paziente e/o figure di 
riferimento. 
- Monitora il percorso clinico e terapeutico del 
paziente, attraverso le fasi dell’accoglienza, delle 
cure e follow up, garantendo la continuità 
assistenziale. 
- Supporta il referente delle dimissioni protette 
attraverso la valutazione dei bisogni assistenziali, 
fragilità, rete familiare e sociale.  
- Partecipa alle campagne di sensibilizzazione sulla 
prevenzione. 
- Propone attività formative e/o aree di ricerca 
volti a migliorare il percorso del paziente. 



- Favorisce l’innovazione e le best practice. 
- Fornisce consulenza per l’ambito di competenza. 
- Garantisce percorsi di sicurezza e di qualità 
dell’assistenza al paziente/utente. 
- Promuove e applica linee guida, procedure e 
protocolli basati sulle evidenze scientifiche.  
- Partecipa ai processi di certificazione e 
accreditamento garantendo standard di qualità. 
- Applica procedure/regolamenti rispetto a Privacy, 
Anticorruzione e Trasparenza. 
- Adotta modelli di comunicazione efficaci e 
supporta i flussi informativi. 
- Garantisce la funzione tutoriale a colleghi e 
studenti. 
- Aggiorna costantemente le competenze 
professionali specifiche secondo il profilo di 
appartenenza. 
 

 

 


