INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE (SPPA)

Denominazione

Gestione del Servizio di Prevenzione e Protezione
Aziendale

Complessita

Elevata

Area

Area dei professionisti della salute e dei funzionari

Profilo

Tutti i profili afferenti all’Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari

Dipendenza gerarchica/sovra-ordinata

Direttore Generale

Relazioni funzionali

Tutte le Strutture aziendali

Sede

Aviano

Requisiti specifici

- diploma di laurea o titolo equipollente.
- esperienza professionale di cinque anni maturati nel
profilo di appartenenza;

- valutazioni annuali di performance individuale
positive nell’ultimo biennio o comunque le ultime
due valutazioni disponibili in ordine cronologico;

- assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due
anni superiori alla multa

Valorizzazione economica

€ 13.000,00

Aree di responsabilita e Funzioni caratterizzanti
I'incarico

Svolge il ruolo di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione Aziendale di cui all’art. 33
del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. ed in particolare sostiene le
seguenti funzioni:

= individua i fattori di rischio, valutando i rischi e
individuando le misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell’organizzazione aziendale;

= effettua regolari sopralluoghi in tutti gli ambienti
di lavoro, ai fini della gestione dei rischi legati alla
salute e alla sicurezza;

= elabora, per quanto di competenza, le misure
preventive e protettive di cui all’art.28, comma 2
del D.Lgs. 81/08 e i sistemi di controlli di tali
misure;

= redige, indipendentemente o in collaborazione con
operatori afferenti ad altre strutture, le procedure
di sicurezza per le varie attivita aziendali;

= assicura I’'aggiornamento continuo della

valutazione dei rischi;

= gestisce e assicura la
I'implementazione

progettazione e




dell'informazione/formazione/addestramento
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro come previsto
dagli artt.li 36 e 37 del D.Lgs. 81/08 e dagli Accordi
Stato Regioni;

e responsabile scientifico e docente formatore di
corsi in materia di sicurezza e salute nei luoghi di
lavoro;

partecipa alle consultazioni in materia di tutela
della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all’art.35 del D.Lgs. 81/08;

collabora con i Medici Competenti;

collabora con gli Esperti di Radioprotezione e la
Fisica Sanitaria, all’'individuazione e al controllo dei
rischi di competenza (es. rischio radiologico,
rischio Radon ecc.);

si interfaccia con enti pubblici di controllo,
Organismi di Vigilanza, INAIL ecc.;

contribuisce all'implementazione della politica di
prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali;

collabora e coopera con i rappresentanti delle
ditte esterne presenti in Istituto, al fine di ridurre,
se presenti, i rischi interferenziali (art.26 del D.Lgs.
81/08);

si interfaccia con le societa di consulenza esterna
incaricate dei servizi di monitoraggio (controlli
ambientali e sul personale) finalizzati alla
valutazione dei rischi lavorativi;

e responsabile della gestione documentale del
SPPA e, nel rispetto dei requisiti normativi;
contribuisce alla predisposizione, redazione,
aggiornamento e conservazione della
documentazione del SPPA (Valutazione dei Rischi,
Protocolli, Procedure, Istruzioni Operative) anche
al fine di garantirne la divulgazione agli
stakeholders coinvolti;

e responsabile del controllo e dell’ottimizzazione
nel tempo della gestione della salute e sicurezza in
azienda, in collaborazione con le figure della
sicurezza di cui all’art.2 del D.Lgs. 81/08;

ogni altra attivita non specificata o di nuova
introduzione coerente con l'incarico di funzione
conferito.




