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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
JRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DI AVIANO

OGGETTO: Approvazione del Piano Formativo Annuale del CRO anno 2022 e distribuzione a
Direzioni e Dipartimenti del Budget assegnato alla formazione e aggiornamento del
personale.

I1 Responsabile del Centro Attivita Formative

Premesso che gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico sono enti a rilevanza nazionale dotati
di autonomia e personalita giuridica che possono svolgere, ai sensi dell’art. 8, comma 7, D.Lgs 288/2003,
attivita di trasferimento delle conoscenze acquisite attraverso le attivita assistenziali e di ricerca, di
insegnamento teorico-pratico, di addestramento e di formazione, direttamente e in collaborazione con
universita e con altre istituzioni nazionali ed internazionali;

Richiamato 1’Atto Aziendale vigente e il relativo Regolamento Attuativo, con i quali si definisce
I’attivita di formazione come compito istituzionale fondamentale legato alla propria natura di Istituto
Scientifico, anche in ottemperanza alle previsioni della L.R. 14/2006;

Richiamato il Decreto Legislativo n. 229/1999 istitutivo del sistema di Educazione Continua in
Medicina;

Vista la delibera del 18.12.2019 della CNFC (Commissione Nazionale per la Formazione Continua)
“Crediti triennio formativo 2020-2022” che stabilisce il debito formativo di ogni professionista pari a
150 crediti nel triennio sopra indicato, fatte salve le decisioni della Commissione nazionale in materia di
esoneri, esenzioni ed eventuali altre riduzione e fermo restando quanto gia disciplinato per il triennio
2017-2019;

Vista la legge 17 luglio 2020, n. 77 art.5 bis che stabilisce come gia maturati 1 crediti in ragione di un
terzo per tutti 1 professionisti sanitari di cui alla legge 11 gennaio 2018, n. 3, che hanno continuato a
svolgere la propria attivita professionale nel periodo dell'emergenza derivante dal COVID19;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del FVG n. 0249 del 5 dicembre 2015
“Regolamento per il sistema regionale di formazione continua e di educazione continua in medicina nel
Friuli Venezia Giulia, ai sensi dell’art. 8 della L.R. 30.12.2014, n. 27 (Legge Finanziaria 2015)” e s.m.i;

Visto il Decreto n° 1728/DC (Direttore Centrale Salute) del 16.12.2016 “Accreditamento standard nella
qualifica di provider del sistema di formazione ed educazione continua in medicina “Centro di
Riferimento Oncologico — Istituto Nazionale Tumori” con cui si concede al CRO di Aviano,
I’accreditamento standard di Provider ECM FVG, per anni 5, per le seguenti tipologie formative:
formazione residenziale, formazione sul campo, formazione a distanza;

Visto il Decreto n°3471/SPS del 22.12.2021 con cui si proroga I’accreditamento standard nella qualifica
di Provider ECM per un periodo di sessanta giorni a decorrere dall’1.1.2022, data I’impossibilita di
acquisire il parere della Commissione Regionale per la formazione continua e per I’Educazione Continua
in Medicina (ECM) entro il 31.12.2021 dopo il sopralluogo da parte dei Valutatori in data 14.12.2021;



Richiamata la delibera del Direttore Generale n. 338 del 02.09.2021 con cui ¢ stato adottato il nuovo
“Regolamento dell’attivita di formazione continua e aggiornamento del personale”;

Precisato che il Responsabile del Centro Attivita Formative (CAF) dell’Istituto ha provveduto a redigere
il Piano Formativo per I’anno 2022 per la formazione interna, sulla base:

a. delle linee di formazione obbligatoria indicate dalla normativa vigente;

b. degli obiettivi della formazione continua in medicina previsti dalla CNFC (Commissione
Nazionale per la Formazione Continua) e recepiti nei regolamenti e manuali della Regione FVG
per la formazione ECM e formazione continua del personale del SSR;

c. dell’analisi di fabbisogno formativo del personale sanitario e tecnico amministrativo eseguita nel
2021 in forma anonima attraverso la compilazione di un questionario su piattaforma web
dedicata;

d. delle proposte per la formazione interna pervenute dalle Direzioni, Dipartimenti e Strutture
Operative dell’Istituto sulla base del format indicato dal CAF;

e. della capacita organizzativa del Centro Attivita Formative di confermare la soddisfazione dei
fabbisogni formativi di tutte le qualifiche presenti in Istituto, sia quelle con obbligo di crediti
formativi ECM che quelle esonerate dall’acquisizione di tali crediti e confermare la copertura di
tutte le aree di competenza e precisamente 1’area tecnico-professionale, organizzativo-gestionale
e manageriale, comunicativo relazionale, della ricerca traslazionale e delle competenze
cosiddette trasversali;

Atteso che al CAF del CRO spetta la predisposizione e gestione di una offerta formativa che permetta ai
professionisti del comparto e della dirigenza di assolvere al debito formativo come sopra stabilito e che ai
Direttori delle Direzioni, dei Dipartimenti e al Dirigente delle Professioni Sanitarie, spetta la gestione e
monitoraggio della fruizione di tale offerta;

Atteso che nel corso dell’anno potranno evidenziarsi nuove esigenze formative o richieste di modifica
delle proposte gia presentate e che il Dirigente del CAF potra integrare tali proposte nel Piano Annuale
della Formazione;

Tenuto conto che, per facilitare gli scambi culturali e professionali, gli eventi formativi previsti dal Piano
Formativo Aziendale possono essere rivolti anche a personale esterno al CRO appartenente ad altre
Aziende/Enti e che per tale partecipazione potra essere prevista una quota di iscrizione, decisa di volta in
volta in base agli obiettivi di apprendimento, ai costi previsti e ad eventuali accordi con altre
Aziende/Enti;

Acquisito il parere favorevole del Comitato Scientifico del Provider ECM relativamente alla proposta di
Piano Formativo Aziendale, come da Verbale Prot. n. 1962 del 3 febbraio 2022 agli atti;

Atteso che dopo I’approvazione del Piano, lo stesso verra inviato alla Direzione Centrale Salute, quale
obbligo del Provider ECM come previsto dal “Manuale dei requisiti per ’accreditamento dei provider

del sistema regionale di formazione continua ed ECM del FVG” Decreto n. 2660/SPS del 18.10.2021;

Vista la Delibera n. 536 del 29.12.2021 avente ad oggetto “Esercizio provvisorio del bilancio 2022 nelle
more dell'adozione del piano annuale e bilancio preventivo 2022”;

Tenuto conto che:



- che nel 2021 il budget complessivo destinato alla formazione e aggiornamento del personale per la
copertura delle iniziative formative organizzate all’interno dell’Istituto e per quelle che gli operatori
possono frequentare in altri Enti/ Istituzioni esterne, sulla base delle scelte delle Direzioni e/o
Dipartimenti era di € 150.000,00;

- ritenuto di confermare il suddetto budget assegnato al CAF indicativamente ripartito tra le
Direzioni/Dipartimento/CAF come di seguito specificato:

Direzione Generale € 10.000,00;

Direzione Scientifica € 12.000,00;

Direzione Sanitaria € 20.000,00;

Direzione Amministrativa € 10.000,00;

Centro Attivita Formative € 50.000,00;

Dipartimento Oncologia Medica € 13.000,00;

Dipartimento oncologia Chirurgica € 13.000,00;

Dipartimento della Ricerca e della Diagnostica avanzata dei Tumori € 12.000,00;

Dipartimento delle Alte Tecnologie € 10.000,00;

Tenuto conto che il CAF gestira la quota per iniziative interne e trasversali o interdipartimentali e tutte le
progettualita sulle linee formative a valenza aziendale e che ogni Direzione o Dipartimento proporra al
CAF T'utilizzo della quota assegnata per iniziative formative interne e/o per la partecipazione del
personale ad iniziative esterne al CRO;

Precisato che la quota parte assegnata per la formazione obbligatoria sia per eventi formativi obbligatori
interni che esterni dovra prevedere una rendicontazione come da Allegato n.2 del “Regolamento
dell’attivita di formazione continua e aggiornamento del personale” delibera n°® 338 del 02.09.2021;

Dato atto che il CAF, I’Ufficio Bilancio e I’Ufficio del Personale monitoreranno per gli ambiti di
rispettiva competenza I’andamento della spesa per la formazione interna ed esterna del personale del
CRO nel corso del 2022;

Ritenuto di precisare che con successive comunicazioni del Direttore Generale le suddette quote
potranno essere variate in corso d’anno a fronte di sopravvenute esigenze formative;

Tutto cio in premessa si propone di approvare il Piano Formativo per I’anno 2022, secondo 1’allegato
schema e I’attribuzione delle quote per la formazione e aggiornamento del personale al CAF come sopra
definito;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista Dattestazione, da parte del responsabile della Struttura proponente, dell’avvenuta regolare
istruttoria del provvedimento, anche in merito alla compatibilita amministrativa, tecnica e contabile con
riferimento alla vigente legislazione regionale e statale;

Preso atto del visto del Direttore della SOC Gestione risorse Economico Finanziarie che attesta la
regolarita contabile del presente provvedimento;

Preso atto del visto apposto dal Responsabile dell’Ufficio Legale che attesta la legittimita del presente
provvedimento;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421.” e sm. ed 1.;



Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, a norma dell’articolo 42, comma 1, della L. 16 gennaio 2003, n. 3.” ¢ s.m. ed i.;

Vista la L.R. 10.08.2006, n. 14 “Disciplina dell’assetto istituzionale, organizzativo e gestionale degli
istituti di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” di Trieste e “Centro di Riferimento
Oncologico” di Aviano.” e s.m. ed 1.;

Vista la L.R. 12.12.2019, n.22 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di
planificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 26/2015 e
alla legge regionale 6/2006;

Vista la L.R. 17.12.2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo del Servizio sanitario regionale.”,

acquisito, per quanto di rispettiva competenza, il parere favorevole:
del Direttore Sanitario, Dott. Nelso Trua,

del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Cristina Zavagno,

e del Direttore Scientifico, Dott. ssa Silvia Franceschi,

DELIBERA

per le ragioni in premessa specificate, che qui si intendono tutte confermate e costituenti parte integrante
e sostanziale anche del dispositivo:

a. di approvare la proposta di Piano Formativo per 1’anno 2022, secondo I’allegato schema,
predisposto dal Responsabile del Centro Attivita Formative;

b. di prevedere un importo pari ad € 150.000,00 per la formazione e aggiornamento del personale,
per la copertura delle iniziative formative organizzate all’interno dell’Istituto e per quelle che gli
operatori possono frequentare in altri enti / istituzioni esterne, sulla base delle scelte delle
Direzioni e/o Dipartimenti;

c. di stabilire che, dopo 1’adozione del Bilancio Preventivo 2022, si provvedera all’assegnazione
dell’importo di € 150.000,00 al CAF ripartito tra Direzioni/Dipartimenti e CAF stesso come di
seguito specificato: Direzione Generale € 10.000,00 - Direzione Scientifica € 12.000,00 -
Direzione Sanitaria € 20.000,00 - Direzione Amministrativa € 10.000,00 - Centro Attivita
Formative € 50.000,00 - Dipartimento Oncologia Medica € 13.000,00 - Dipartimento Oncologia
Chirurgica € 13.000,00 - Dipartimento della Ricerca e della Diagnostica avanzata dei Tumori €
12.000,00 - Dipartimento delle Alte Tecnologie € 10.000,00;

d. di precisare che con successive comunicazioni del Direttore Generale le suddette quote potranno
essere variate in corso d’anno a fronte di sopravvenute esigenze formative;

e. di precisare che la quota parte assegnata per la formazione obbligatoria sia per eventi formativi
obbligatori interni che esterni dovra prevedere una rendicontazione come da Allegato n.2 del
“Regolamento dell’attivita di formazione continua e aggiornamento del personale” delibera n°
338 del 02.09.2021;

f. didare atto che il Dirigente del CAF potra integrare il Piano della Formazione 2022 con eventuali
richieste di modifica delle proposte gia presentate o con nuove proposte in base ad esigenze
formative subentranti, fermo restando il vincolo del budget assegnato alla formazione e
all’aggiornamento del personale;

g. di attribuire al CAF del CRO la responsabilita per la predisposizione e gestione di una offerta
formativa che permetta ai professionisti del comparto e della dirigenza di assolvere al debito
formativo come sopra stabilito e ai Direttori delle Direzioni, dei Dipartimenti e al Dirigente delle



Professioni Sanitarie la responsabilita per la gestione e monitoraggio della fruizione di tale offerta
relativamente al personale agli stessi assegnato.

Allegati n.1:
Piano Formativo Aziendale 2022.
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CENTRO ATTIVITA' FORMATIVE - 2022 PIANO FORMATIVO ANNUALE

NR

(o10]03

TITOLO PROPOSTO

TIPO DI CORSO

AREA FORMATIVA

OBIETTIVO NAZIONALE

CODICE FISCALE
RESPONSABILE
SCIENTIFICO
TITOLARE

DESTINATARI
PROFESSIONI

NO
EDIZIONI

PERIODO DI
SVOLGIMENTO
INIZIO

PERIODO DI
SVOLGIMENTO
FINE

ORE STIMATE
DURATA
SINGOLA
EDIZIONE

ECM
(SI/NO)

NR. MAX
PARTRECIPANTI
ECM
X EDIZIONE

NR. MAX
PARTECIPANTI
NO ECM
X EDIZIONE

Direzione Generale (Unta
operativa)

Corso aggiornamento per
dirigenti per la sicurezza

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

DNTDSR82E64H816X

Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico;Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico

chirurgo; Ostetrical/o;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm

01/07/2022

31/12/2022

SI

25

Direzione Generale (Unta
operativa)

Corso aggiornamento per
preposti

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

DNTDSR82E64H816X

Altre professioni (no ecm);Assistente

sanitario;Biologo; Chimico;Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico
della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm

01/07/2022

31/12/2022

Sl

25

Direzione Generale (Unta
operativa)

Corso per addetti antincendio

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

VLIFBA70T17A516T

Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico
della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm

01/01/2022

31/12/2022

16

S

20

Direzione Generale (Unta
operativa)

Aggiornamento per addetti
antincendio

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

VLIFBA70T17A516T

Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico
della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm

01/01/2022

31/12/2022

NO

25

Direzione Generale (Unta
operativa)

Formazione generale lavoratori

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

DNTDSR82E64H816X

Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico
della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm

01/01/2022

31/12/2022

NO

35

Direzione Generale (Unta
operativa)

Formazione specifica lavoratori -
rischio da agenti chimici e
biologici al CRO

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

DNTDSR82E64H816X

Altre professioni (no ecm);Assistente

sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico
della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Assistenziale NO ECM:;ProfiloTecnico NO Ecm

01/01/2022

31/12/2022

Sl

25

Direzione Generale (Unta
operativa)

Formazione specifica lavoratori -
rischio da agenti chimici presso il
DRDAT

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

DNTDSR82E64H816X

Altre professioni (no
ecm); Biologo; Chimico;Farmacista;Infermiere;Medico
chirurgo; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico;0SS

01/01/2022

31/12/2022

Si

25

Direzione Generale (Unta
operativa)

Formazione specifica lavoratori -
rischio radiologico (art. 111.
D.Igs. 101/2020)

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

VNZMHL75B26E522T

Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico
della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm

01/01/2022

31/12/2022

Sl

25

Direzione Generale (Unta
operativa)

Formazione specifica per
dirigenti e preposti - rischio
radiologico (art. 110. D.Igs
101/2020)

Formazione Residenziale -
Corso (1-200 partecipanti)

Prevenzione e sicurezza

27 Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e/o patologie correlate

DSSNDR67E291221N

Fisico;Infermiere;Infermiere pediatrico;Medico
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOI|-r\(|5|Iz“|n5NTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
Formazione specifica lavoratori - &Infermiere pediatrico;Medico
19 |Direzione Generale (Unta | 1o isonanza magneticaal ~ |/.0Mazione Residenziale - \p o i e 6 sicurezza |27 Sicurezza negli ambienti e nei DRGNLS60A52G14H |CNirurgo;Ostetricalo; Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di 1 01/01/2022 31/12/2022 3 s 15 15
operativa) CRO Corso (1-200 partecipanti) luoghi di lavoro e/o patologie correlate lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico
11 Dlrezpne Generale (Unta |Formazione specifica lavoratori - |Formazione Re3|der72|alg " |prevenzione e sicurezza 27 Slgurezza negli amblent! e nei DNTDSR82E64H816X chwurgo;Ost'etnca/cl);cho]ogo;Tecn,co Fiella pre\{enz. gmb. di 2 01/01/2022 31/12/2022 4 si 15 5
operativa) MMC Corso (1-200 partecipanti) luoghi di lavoro e/o patologie correlate lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Altre professioni (no ecm);Assistente
Direzione Generale (Unta |La Movimentazione Manuale dei |Formazione Residenziale - . . 27 Sicurezza negli ambienti e nei sanitario;Infermiere;Infermiere pediatrico;Medico
12 operativa) Pazienti nelle strutture del CRO |Corso (1-200 partecipanti) Prevenzione e sicurezza luoghi di lavoro e/o patologie correlate DNTDSR82E64H816X chirurgo; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo 2 01/01/2022 31/1212022 4 St 20 10
Assistenziale NO ECM
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
- L , . . . . . — . e;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico
13 |Direzione Generale (Unta |Rischio legato alluso del Formazione Residenziale - o, | o106 o sicurezza |27, SioUrezza negli ambienti & nei DNTDSR82E64H816X |della prevenz. amb. di lavoro: Tecnico sanitario di laboratorio 2 01/01/2022 31/12/2022 4 s 15 15
operativa) videoterminale Corso (1-200 partecipanti) luoghi di lavoro e/o patologie correlate . o . R : - . )
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica; OSS;Profilo
amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Utilizzo dell’Azoto Liquido in
Direzione Generale (Unta Sicurezza, ai sensi dell'art.37 del Formazione Residenziale - 27 Sicurezza negli ambienti & nei Altre professioni (no ecm);Biologo;Medico chirurgo; Tecnico
14 operativa) D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. Corso (1-200 partecipanti) Prevenzione e sicurezza luoahi di lavoro 3/0 atologie correlate DNTDSR82E64H816X [sanitario di laboratorio biomedico;Profilo Assistenziale NO 1 01/01/2022 31/12/2022 3 Sl 15 15
P dell'art.4 dellAccordo Stato pariecip 9 patolog ECM:;ProfiloTecnico NO Ecm
Regioni del 21/12/2011
18 Contenuti tecnico-professionali Medico
Direzione Generale (Unta |Utilizzo dei gas medicinali e Formazione Residenziale - (conoscenze e competenze) specifici chirurgo;Farmacista; Chimico;Biologo;Infermiere; Tecnico
15 . o .g . . Prevenzione e sicurezza  |di ciascuna professione, DNTDSR82E64H816X [sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 4 Sl 30 100
operativa) tecnici in sicurezza Corso (1-200 partecipanti) L : L . . . S ) ) )
specializzazione e attivita radiologia medica;Altre professioni (no ecm);OSS;Profilo
ultraspecialistica Assistenziale NO ECM
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico
16 Dlrezpne Generale (Unta |ll rischio aggressioni sul luogo di |Formazione Re3|der72|alg " |prevenzione e sicurezza 27 Slgurezza negli amblent! e nei DNTDSR82E64H816X ch|rurgo;Ost'etr|co/al1;cho]ogo;Tecn,co Fiella prevenz. gmb. di 1 01/01/2022 31/12/2022 3 si 15 15
operativa) lavoro modulo | Corso (1-200 partecipanti) luoghi di lavoro e/o patologie correlate lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
e;Infermiere pediatrico;Medico
17 Dlrezpne Generale (Unta |ll rischio aggressioni sul luogo di |Formazione Re3|der72|alg " |prevenzione e sicurezza 27 Slgurezza negli amblent! e nei DNTDSR82E64H816X chwurgo;Ost'etnco/all;Pglco]ogo;Tecn!co Fiella pre\{enz. gmb. di 1 01/01/2022 31/12/2022 4 si 15 15
operativa) lavoro modulo Il Corso (1-200 partecipanti) luoghi di lavoro e/o patologie correlate lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Altre professioni (no
Direzione Generale (Unta Formazione Residenziale - 26 Sicurezza ambientale e/o patologie ecm); Biologo; Chimico; Farmacista; Fisico; Infermiere;Infermiere
18 . Gestione rifiuti . R’ Prevenzione e sicurezza P 9 DNTDSR82E64H816X |pediatrico;Medico chirurgo; Tecnico sanitario di laboratorio 3 01/01/2022 31/12/2022 2 NO 0 30
operativa) Corso (1-200 partecipanti) correlate ) . : o ] . ) )
biomedico; Tecnico sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Assistenziale NO ECM:;ProfiloTecnico NO Ecm
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR CcDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOI|-r\(|5|Iz“|n5NTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Corso di aggiornamento per Altre professioni (no ecm);Assistente
formatori per la sicurezza: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
requisiti del formatore per la e;Infermiere pediatrico;Medico
19 Dlrezpne Generale (Unta sicurezza (d.m. 6/3/2913), Formazione Re3|deq2|alg " |prevenzione e sicurezza 27 Slgurezza negli amblent! e nei DNTDSR82E64H816X chwurgo;Ost'etnco/all;cho]ogo;Tecn,co Fiella pre\{enz. gmb. di 2 01/01/2022 31/12/2022 4 si 15 15
operativa) accordi stato - regioni del Corso (1-200 partecipanti) luoghi di lavoro e/o patologie correlate lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
21/12/2011 (lavoratori), del sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
22/02/2012 (attrezzature) e del amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
07/07/2016 NO Ecm
Direzione Generale (Unta Progettazione ed Formazione Residenziale - Gestionale / organizzativa I11 Man?gememt‘samtlana
20 ’ implementazione dei team 121318 = | compresa formazione nnovazione gestionale & TSLFNC68M54L483X |Medico chirurgo;Farmacista;Altre professioni (no ecm) 1 01/01/2022 30/06/2022 16 sl 20 10
operativa) e Corso (1-200 partecipanti) . sperimentazione di modelli
multidisciplinari strategica) ) - . )
organizzativi e gestionali
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico;Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
. . . 11 Management sanitario. e;Infermiere pediatrico;Medico
Direzione Generale (Unta |Diffusione della Leadership nelle |Formazione Residenziale - Gestionale / organizzativa Innovazione gestionale e chirurgo; Ostetrico/a; Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
21 . ) . o . .. |(compresa formazione - . ; . TSLFNC68M54L.483X e R - SRS 2 01/01/2022 31/12/2022 16 SI 40 10
operativa) organizzazioni sanitarie Corso (1-200 partecipanti) . sperimentazione di modelli lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
strategica) o . ) PR . L L ) -
organizzativi e gestionali sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
17 Argomenti di carattere generale:
Direzione Scientifica (Unta|Corso base per I'uso avanzato di |Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica Altre professioni (no
22 . o ;i P . : . . di livello avanzato, normativa in SPZRCR75L13L483C |ecm);Biologo;Chimico;Farmacista;Fisico;Medico 1 01/01/2022 30/06/2022 6 si 25 5
operativa) Basi di Dati Corso (1-200 partecipanti) |Formazione on line - P . o . ) L .
materia sanitaria: i principi etici e civili chirurgo;Psicologo;Profilo Amministrativo
del ssn
Introduzione ad un linguaggio 17 Argomenti di carattere generale:
Direzione Scientifica (Unta avanzato di programmazione e Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica Altre professioni (no
23 . un ambiente di sviluppo per . 8 . . di livello avanzato, normativa in SPZRCR75L13L483C |ecm);Biologo;Chimico;Farmacista;Fisico;Medico 1 01/07/2022 31/12/2022 6 si 25 5
operativa) . . - LN Corso (1-200 partecipanti) |Formazione on line - T . o . ) L .
I'analisi statistica dei dati materia sanitaria: i principi etici e civili chirurgo;Psicologo;Profilo Amministrativo
(linguaggio R) del ssn
. " . 17 Argomenti di carattere generale:
Introduzione all'informatica: corso . . . . g -
Direzione Scientifica (Unta|base per I'uso di un applicativo  |Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica Altre professioni (no
24 . - : . g . . di livello avanzato, normativa in SPZRCR75L13L483C |ecm);Biologo;Chimico;Farmacista;Fisico;Medico 1 01/07/2022 31/12/2022 6 si 25 5
operativa) per la gestione della ricerca Corso (1-200 partecipanti) |Formazione on line - T . o . ) L .
- materia sanitaria: i principi etici e civili chirurgo;Psicologo;Profilo Amministrativo
clinica (REDCAP)
del ssn
29 Innovazione tecnologica:
Direzione Scientifica (Unta| Trasferimento tecnologico - Formazione Residenziale - valutazione, miglioramento dei Biologo; Chimico;Farmacista;Fisico;Medico chirurgo; Tecnico
25 . - : 9 - Tecnica-amministrativa processi di gestione delle tecnologie | MSTRMS77T16H816R |[sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 2 NO 0 100
operativa) Relazioni fra Ricercatore e TTO |Videoconferenza . . . S I ) . o ) - ;
biomediche e dei dispositivi medici. radiologia medica;Profilo Amministrativo
Technology assessment
37 Metodologie, tecniche e
procedimenti di misura e indagini
analitiche, diagnostiche e di
- —— Digital Pathology nella ricerca e . . . screening, anche in ambito . . . . . . .
Direzione Scientifica (Unta . . X Formazione Residenziale - . ) ’ A Biologo;Chimico;Farmacista;Fisico;Medico chirurgo; Tecnico
26 operativa) nella diagnostica oncologica Videoconferenza Ricerca amplentgle, dgl ‘Ferrltorlo e del FRNSLV55B49F205D sanitario di laboratorio biomedico 1 01/01/2022 30/06/2022 1 NO 0 50
complessa patrimonio artistico e culturale.
Raccolta, processamento ed
elaborazione dei dati e
dell?informazione
18 Contenuti tecnico-professionali
. I " AT . : ) . (conoscenze e competenze) specifici Altre professioni (no
o7 |Pirezione Scientifica (UntaGli studi clinici al CRO: nuove |Formazione Residenziale - oo di ciascuna professione GCLNLS65R44E514U |ecm);Biologo; Chimico;Farmacista:Fisico; Infermiere;Medico 1 01/07/2022 31/12/2022 3 sI 25 3
operativa) modalita operative Corso (1-200 partecipanti) o : . ) o . ) L :
specializzazione e attivita chirurgo;Psicologo;Profilo Amministrativo
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
- N ) ) o ) ) o : (conoscenze e competenze) specifici
28 Dlrezpne Scientifica (Unta|ll coqrdmarqento deqll studi clinici Forlmlazmnelsyl Ce}mpo Teanlclo professwnale e di ciascuna professione, GCLNLS65R44E514U |Biologo:Farmacista 1 01/01/2022 31/12/2022 150 si 5 0
operativa) sperimentali presso 'UCT Training Individualizzato specialistica L : .
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Scientifica (Unta Il programma Patient Education |Formazione sul Campo - 12 Aspetti relazionali (comunicazione e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
29 operativa) & Empowerment: una possibilita |Gruppi di Relazionale interna, esterna, con paziente) e CPLCHR80M66G8880 |lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 12 Si 30 15
P di formazione in oncologia lavoro/studio/miglioramento umanizzazione cure sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrbﬁIzTgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Altre professioni (no ecm);Assistente
sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
Direzione Scientifica (Unta Introduzione alla pratica di Formazione Residenziale - 12 Aspetti relazionali (comunicazione e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
30 operativa) meditazione di consapevolezza Corso (1-200 partecipanti) Relazionale interna, esterna, con paziente) e SRRDGI56P11LS82T (lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 30/06/2022 7 Si 13 12
P (MINDFULNESS) P P umanizzazione cure sanitario di radiologia medica;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Altre professioni (no ecm);Assistente
. — . sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
La pratica della meditazione di . . . - ) ) ) T ; ) B
Direzione Scientifica (Unta |consapevolezza Formazione Residenziale - 12 Aspetti relazionali (comunicazione e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
31 . . . . Relazionale interna, esterna, con paziente) e SRRDGI56P11LS82T (lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/07/2022 31/12/2022 7 Si 13 12
operativa) (MINDFULNESS): Corso (1-200 partecipanti) ) . P . . ica 0SS )
approfondimento umanizzazione cure sanitario di radiologia medica; :Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
i - . . . 12 Aspetti relazionali (comunicazione . . . Lo . e .
32 |Direzione Sanitaria (Unta |2 15 Relazioni di Cura Formazione Residenziale - o \.i;nale interna, esterna, con paziente) e FRLTZN76A71G8g8Q |Medico chirurgo;Infermiere;Tecnico sanitario di radiologia 1 01/07/2022 31/12/2022 12 s 20 0
operativa) Corso (1-200 partecipanti) ) . medica
umanizzazione cure
Le procedure in ambito 1 Applicazione nella pratica
33 |Direzione Sanitaria (Unta | o) cico basi scientifico Formazione Residenziale - | o nic, assistenziale quotidiana dei principi  delle CDRSNJ67S662112T |Infermiere;Infermiere pediatrico,Medico 2 01/01/2022 31/12/2022 3 si 50 10
operativa) . Videoconferenza procedure dell'evidence based chirurgo;Psicologo;Altre professioni (no ecm)
metodologiche :
practice (ebm - ebn - ebp)
i ) 1 Applicazione nella pratica
Direzione Sanitaria (Unta Il processo di gestione della Formazione Residenziale - quotidiana dei principi e delle
34 . chemioterapia " basi scientifico . Clinico-assistenziale R CDRSNJ67S66Z112T |Infermiere;Infermiere pediatrico; 2 01/01/2022 31/12/2022 3 Sl 50 45
operativa) cliniche" Videoconferenza procedure dell'evidence based
practice (ebm - ebn - ebp)
1 Applicazione nella pratica
35 D|re2|qne Sanitaria (Unta |Le cure paliative §|multanee: Fgrmazmne Residenziale - Clinico-assistenziale quotidiana delvprl'nmpl e delle CDRSNJ67S66Z2112T |Infermiere;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo 1 01/01/2022 30/06/2022 3 SI 50 0
operativa) modelli e strumenti Videoconferenza procedure dell'evidence based
practice (ebm - ebn - ebp)
Direzione Sanitaria (Unta Cure Palliative: Formazione Residenziale - <1qLﬁ‘t)izligs:gre]?prlierigppir:tg::llle
36 . 'accompagnamento nel fine vita . . Clinico-assistenziale o CDRSNJ67S66Z112T |Infermiere;Infermiere pediatrico;Medico chirurgo;0SS 1 01/07/2022 30/06/2022 4 Sl 25 5
operativa) . Corso (1-200 partecipanti) procedure dell'evidence based
in ospedale ;
practice (ebm - ebn - ebp)
LINK PROFESSIONAL - La Rete
Cure Sicure nel contesto clinico: . . . . ) e .
Direzione Sanitaria (Unta |formazione continua ed Formazione sul Campo - 6 La sicurezza del paziente. Risk Infermiere;Infermiere pediatrico; Tecnico sanitario di radiologia
37 . . . ... . |Gruppi di Clinico-assistenziale ' SRRDGI56P11L582T |medica; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico;Medico 1 01/01/2022 31/12/2022 30 SI 30 0
operativa) implementazione delle attivita dei - management. :
. S B . lavoro/studio/miglioramento chirurgo
gruppi relativi al Rischio infettivo
e Antimicrobial Stewardship
Simulazione dell'isolamento di un . . . ) S .
Direzione Sanitaria (Unta |paziente oncologico con sospetta |Formazione Residenziale - 6 La sicurezza del paziente. Risk Infermiere; Infermiere pediatrico; Tecnico sanitario di radiologia
38 . . LS . .. |Clinico-assistenziale ' SRRDGI56P11L582T |medica; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico;Medico 1 01/07/2022 31/12/2022 4 SI 15 5
operativa) malattia infettiva in un contesto  |Corso (1-200 partecipanti) management. chirurgo
ambulatoriale o in ricovero 9
Meeting degli incarichi di
. o funzione e dei coordinatori come |Formazione sul Campo - . . . Infermiere; Infermiere pediatrico; Tecnico sanitario di radiologia
3g |Direzione Sanitaria (Unta | - =0 " Confronto, Gruppi di Clinico-assistenziale 8 Integrazione interprofessionale & | oo 1678667112T |medica; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Medico 1 01/01/2022 31/12/2022 10 s 22 0
operativa) . A i ) - multiprofessionale, interistituzionale. :
integrazione e trasferimento di  [lavoro/studio/miglioramento chirurgo
conoscenze
40 |Pirezione Sanitaria (Unta ||| consenso informatotra —|Formazione Residenziale - gy ; geontologica 16 Etica, biostica e deontologia SNTSDRe6C67G8sgsA |NermiereiInfermiere pediatrico;Medico 1 01/01/2022 30/06/2022 9 sl 50 5
operativa) normativa e relazione di fiducia |Corso (1-200 partecipanti) chirurgo;Psicologo;Altre professioni (no ecm)
. - La pianificazione condivisa delle ) . . Lo . o ’
41 |Direzione Sanitaria (Unta |0\ o oo0e 210/17) 6 Formazione Residenziale - |0/ yeqntologica 16 Etica, bioetica e deontologia SNTSDR66C67G88gA |Infermiere;infermiere pediatrico;Medico 1 01/07/2022 31/12/2022 3 Si 30 5
operativa) e ) ) Corso (1-200 partecipanti) chirurgo;Psicologo;Altre professioni (no ecm)
l'assistenza medica al morire
. 1 Applicazione nella pratica
Direzione Sanitaria (Unta Formazione sul Campo - quotidiana dei principi e delle
42 . Nursing Journal Club Gruppi di Ricerca A CDRLCU67P64H657G |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 8 SI 20 0
operativa) T procedure dell'evidence based
lavoro/studio/miglioramento :
practice (ebm - ebn - ebp)
. o . . . . . . . . 28 Implementazione della cultura e . . . L . N .
43 Dlrezpne Sanitaria (Unta Donazpne di trapianto di tessuti |Formazione Re3|deq2|alg ~ |Clinico-assistenziale della sicurezza in materia di TRUNLS68E13C352L Nlledlco'ch!rurgo,Infemlgre,Tecnlco sanitario di laboratorio 1 01/01/2022 30/06/2022 4 si 25 5
operativa) oculari Corso (1-200 partecipanti) . . biomedico;Altre professioni (no ecm)
donazione-trapianto
18 Contenuti tecnico-professionali
Direzione Sanitaria (Unta Formazione Residenziale - (conoscenze & competenze) specifici
44 ; Advance Life Support - ALS . . |Emergenza di ciascuna professione, BRZLSN68S52L483A [Medico chirurgo 1 01/01/2022 30/06/2022 17 SI 12 0
operativa) Corso (1-200 partecipanti) o : -
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrpﬁIz“:ISNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
18 Contenuti tecnico-professionali Assistente
Direzione Sanitaria (Unta Corso teorico pratico di Basic Formazione Residenziale - (conoscenze e competenze) specifici sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
45 . Life Support and defibrillation - . .. |Emergenza di ciascuna professione, BRZLSN68S52L483A |e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di 14 01/01/2022 31/12/2022 5 SI 16 2
operativa) Corso (1-200 partecipanti) o : L . ; L oo e .
BLSD specializzazione e attivita lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
ultraspecialistica sanitario di radiologia medica
18 Contenuti tecnico-professionali Assistente
Direzione Sanitaria (Unta Formazione Residenziale - (conoscenze e competenze) specifici sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
46 . BLSD Retraining . .. |Emergenza di ciascuna professione, BRZLSN68S52L483A |e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di 4 01/01/2022 31/12/2022 4 SI 16 2
operativa) Corso (1-200 partecipanti) L : L . ) R oo e .
specializzazione e attivita lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico
ultraspecialistica sanitario di radiologia medica
18 Contenuti tecnico-professionali
. - . . . (conoscenze e competenze) specifici . ) - Lo ) . )
47 D|re2|qne Sanitaria (Unta BLSD Laici Formazione Re&den;lalg Emergenza di ciascuna professione, BRZLSNG8S52L483A OSS,lProfllIo ammllnlstratlvo,Profllo assistenziale NO 2 01/01/2022 31/12/2022 5 NO 0 18
operativa) Corso (1-200 partecipanti) o : L ECM;Profilo Tecnico NO Ecm
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Assistente
L'operatore sanitario e 17 Argomenti di carattere generale: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Sanitaria (Unta I'elaborazione di dati: Microsoft Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
48 . Access per gestire grandi N . R di livello avanzato, normativa in DMNNCL69T21L483N |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 15 NO 0 10
operativa) s . Videoconferenza Formazione on line - P PR . . L ) )
quantita di dati e per relazionare materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
informazioni del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Sanitaria (Unta |Computer: Excel Corso Base - 1°|Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica &;Medico chirurgo; Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
49 . P : . . R di livello avanzato, normativa in DMNNCL69T21L483N |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 9 NO 0 10
operativa) Modulo Videoconferenza Formazione on line ) P, PR ) L L o
materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Sanitaria (Unta |Computer: Excel Corso Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
50 . P A . . R di livello avanzato, normativa in DMNNCL69T21L483N |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 6 NO 0 10
operativa) Intermedio - 2° Modulo Videoconferenza Formazione on line ) P, PR h L L o
materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Sanitaria (Unta |Computer: Excel Corso Avanzato|Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica &;Medico chirurgo; Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
51 . o p : . . R di livello avanzato, normativa in DMNNCL69T21L483N |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 6 NO 0 10
operativa) - 3° Modulo Videoconferenza Formazione on line . PO PR h L L o
materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
Direzione Sanitaria (Unta Il sistema di gestione della Formazione sul Campo - 14 Accreditamento strutture sanitarie Infermiere; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico;Profilo
52 . qualita del Centro Attivita Gruppi di Qualita ed accreditamento |e dei professionisti. La cultura della DMNNCL69T21L483N L ' 1 01/01/2022 31/12/2022 7 Sl 4 3
operativa) . S . Amministrativo
Formative lavoro/studio/miglioramento qualita
Assistente
18 Contenuti tecnico-professionali sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Sanitaria (Unta La progettazione formativa e Formazione Residenziale - Gestionale / organizzativa [(conoscenze e competenze) specifici e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
53 . I'utilizzo del nuovo gestionale . .. |(compresa formazione di ciascuna professione, CNLBBR67M50H657A |lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 3 01/01/2022 31/12/2022 2 SI 20 10
operativa) Corso (1-200 partecipanti) ) o : L o . L L ) )
TOM strategica) specializzazione e attivita sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
ultraspecialistica Amministrativo; Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
Direzione Sanitaria (Unta Guida all'utilizzo di TOM Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
54 . (Training On Line Management) -|, ,. . ) di livello avanzato, normativa in CNLBBR67M50H657A |lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 2 01/01/2022 31/12/2022 2 NO 30 10
operativa) i~ - Videoconferenza Formazione on line - P PR . . L ) )
Utilizzatori materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM:;Profilo tecnico
NO ECM
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario;Biologo;Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
Direzione Sanitaria (Unta |Corso di Inglese (Livello Pre- Formazione sul Campo - informatica e lingua inglese scientifica e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
55 . . 9 Gruppi di Relazionale di livello avanzato, normativa in FRNSLV55B49F205D |lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 12 NO 0 17
operativa) Intermediate) A2 S - T SR . L L ) )
lavoro/studio/miglioramento materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM:;Profilo tecnico
NO ECM
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR CcDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI Svoh\ﬁlz“:lgNTo SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Sanitaria (Unta |Corso di Inglese (Livello Formazione sul Campo - informatica e lingua inglese scientifica e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
56 . ng Gruppi di Relazionale di livello avanzato, normativa in FRNSLV55B49F205D |lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 12 NO 0 17
operativa) Intermediate e Upper) B1-B2 - - P SR . L L ) )
lavoro/studio/miglioramento materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista;Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Sanitaria (Unta |Word Processing: elaboratore Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica &;Medico chirurgo, Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
57 . S 9: - . . di livello avanzato, normativa in DMNNCL69T21L483N |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 6 NO 0 10
operativa) testi (livello base) Videoconferenza Formazione on line . P, PR h L L N
materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
Assistente
17 Argomenti di carattere generale: sanitario; Biologo;Chimico;Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
Direzione Sanitaria (Unta |Word Processing: elaboratore Formazione Residenziale - |Informatizzazione e informatica e lingua inglese scientifica &;Medico chirurgo, Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
58 ; ., 9 - ) A di livello avanzato, normativa in DMNNCL69T21L483N [lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 6 NO 0 10
operativa) testi (livello avanzato) Videoconferenza Formazione on line - P R . . L ) )
materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo tecnico
NO ECM
35 Argomenti di carattere generale:
. sanita digitale, informatica di livello
Implementazione delle - ; -
. avanzato e lingua inglese scientifica.
competenze per la gestione o ; o
Direzione Amministrativa |agende delle prestazioni Formazione sul Campo - Normativa in materia sanitaria. i
59 . gende dele p - o imp Tecnica-amministrativa principi etici e civili del S.S.N. e Z\VGCST68P69Z401X |Profilo Amministrativo 1 01/01/2022 30/06/2022 8 NO 0 2
(Unta operativa) specialistiche, per la Training Individualizzato . :
. : - normativa su materie oggetto delle
configurazione del G2 clinico e ) o oo
\ singole professioni sanitarie, con
dellADT. L ; o .
acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
35 Argomenti di carattere generale:
sanita digitale, informatica di livello
avanzato e lingua inglese scientifica.
Direzione Amministrativa Utilizzo del sistema di Gestione |Formazione sul Campo - Normativa in materia sanitaria: i
60 (Unta operativa) Integrata Flussi e Registrazione |Gruppi di Tecnica-amministrativa principi etici e civili del S.S.N. e Z\VGCST68P69Z401X |Profilo Amministrativo 1 01/01/2022 31/12/2022 6 NO 0 10
P Atti - GIFRA ITERATTI lavoro/studio/miglioramento normativa su materie oggetto delle
singole professioni sanitarie, con
acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
35 Argomenti di carattere generale:
sanita digitale, informatica di livello
. L avanzato e lingua inglese scientifica.
Aggiornamento normativa in S . o
Direzione Amministrativa |materia di gestione del Dossier |Formazione Residenziale - Normativa in materia sanitaria. i
61 . ena di g . . . .. | Tecnica-amministrativa principi etici e civili del S.S.N. e Z\VGCST68P69Z401X |Profilo Amministrativo 3 01/01/2022 30/06/2022 2 NO 0 10
(Unta operativa) Sanitario Elettronico e Fascicolo |Corso (1-200 partecipanti) . .
- . normativa su materie oggetto delle
Sanitario Elettronico ) P g
singole professioni sanitarie, con
acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
35 Argomenti di carattere generale:
sanita digitale, informatica di livello
avanzato e lingua inglese scientifica.
Direzione Amministrativa Formazione in materia di Formazione sul Campo - Normativa in materia sanitaria: i
62 } accesso agli atti e accesso civico - o imp Tecnica-amministrativa principi etici e civili del S.S.N. e Z\VGCST68P69Z401X |Profilo Amministrativo 1 01/07/2022 31/12/2022 8 NO 0 10
(Unta operativa) ) Training Individualizzato . .
generalizzato normativa su materie oggetto delle
singole professioni sanitarie, con
acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
La protezione dei dati personali Assistente
. P X L p sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
in ambito sanitario: le - ) . ) ; ; T ; ) B
Direzione Amministrativa |responsabilita principali dei Formazione a distanza E- 7 La comunicazione efficace interna, e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
63 Tecnica-amministrativa esterna, con paziente. La privacy ed il| ZVGCST68P69Z401X |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 3 NO 0 100

(Unta operativa)

professionisti sanitari, tecnico-
amministrativi e personale di
ricerca del CRO

Learning

consenso informato.

sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrbﬁIz“:IgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Assistente
. S . sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
La protezione dei dati personali - ) . ) ; ; o ; ) B
Direzione Amministrativa |in ambito sanitario. le Formazione a distanza E- 7 La comunicazione efficace interna, e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
64 . s R Tecnica-amministrativa esterna, con paziente. La privacy ed il| ZVGCST68P69Z401X |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 4 NO 0 100
(Unta operativa) responsabilita principali dei Learning : LT T h L inario-OSS: -
rofessionisti medici del CRO consenso informato. sanitario di radiologia medica;Veterinario; :Profilo
P Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Assistente
. . . 17 Argomenti di carattere generale: sanitario;Biologo;Chimico;Dietista; Farmacista;Fisico; Infermier
Anticorruzione e trasparenza: . ) . . e . ) ; o ) ) )
Direzione Amministrativa |focus su codice di Formazione Residenziale - informatica e lingua inglese scientifica e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
65 . . . . . |Tecnica-amministrativa di livello avanzato, normativa in MSCCLD79E56L736V |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 2 01/01/2022 31/12/2022 4 NO 0 50
(Unta operativa) comportamento e conflitto di Corso (1-200 partecipanti) - P PR . L L ) -
interessi materia sanitaria: i principi etici e civili sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
del ssn Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
. . . 17 Argomenti di carattere generale:
Anticorruzione e trasparenza: . ) . : o
Direzione Amministrativa |focus su codice di Formazione Residenziale - informatica e lingua inglese scientifica
66 ) . . .. |Tecnica-amministrativa di livello avanzato, normativa in MSCCLD79E56L736V |Profilo Amministrativo 2 01/01/2022 31/12/2022 4 NO 0 30
(Unta operativa) comportamento e assolvimento [Corso (1-200 partecipanti) ) T
Do C materia sanitaria: i principi etici e civili
obblighi di pubblicazione
del ssn
35 Argomenti di carattere generale:
sanita digitale, informatica di livello
avanzato e lingua inglese scientifica.
Direzione Amministrativa Implementazione delle Formazione sul Campo - Normativa in materia sanitaria: i
67 ] competenze per la gestione degli - o imp Tecnica-amministrativa principi etici e civili del S.S.N. e Z\VGCST68P69Z401X |Profilo Amministrativo 1 01/01/2022 31/12/2022 8 NO 0 10
(Unta operativa) T Training Individualizzato . :
ordini in ASCOT WEB. normativa su materie oggetto delle
singole professioni sanitarie, con
acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
Assistente
29 Innovazione tecnologica: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Amministrativa Nuovo Regolamento sui Formazione Residenziale - valutazione, miglioramento dei e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
68 ) Dispositivi Medici in vitro ( . .. |Tecnica-amministrativa processi di gestione delle tecnologie | ZVGCST68P69Z401X |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 2 01/01/2022 31/12/2022 2 SI 25 25
(Unta operativa) L ] Corso (1-200 partecipanti) . . - o I PR h L L ) -
entrata in vigore maggio 2022) biomediche e dei dispositivi medici. sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
Technology assessment Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
Assistente
29 Innovazione tecnologica: sanitario; Biologo; Chimico; Dietista;Farmacista;Fisico;Infermier
Direzione Amministrativa Regolamento DM in particolare Formazione Residenziale - valutazione, miglioramento dei e;Medico chirurgo;Psicologo; Tecnico della prevenz. amb. di
69 ) sul ciclo di vita del dispositivo . .. |Tecnica-amministrativa processi di gestione delle tecnologie | ZVGCST68P69Z401X |lavoro;Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 2 01/01/2022 31/12/2022 2 SI 25 25
(Unta operativa) . Corso (1-200 partecipanti) . ’ . o e o . L L ) -
medico software biomediche e dei dispositivi medici. sanitario di radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
Technology assessment Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
NO Ecm
35 Argomenti di carattere generale: .
sanita digitale, informatica di livello ASS.'Steane. -Chimico-Dietista: e .
svneao o nga e senics.
irezi ini i incipi di si i i i i iale - Normativa in materia sanitaria: i ’ ! ' ' ’
70 |Direzione Amministrativa - |Principi di sicurezza informatica, |Formazione Residenziale - \.ro o omministrativa S ZVGCST68P69Z401X |lavoro; Tecnico sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico 2 01/01/2022 31/12/2022 2 Si 25 25
(Unta operativa) reti dati e firewall Corso (1-200 partecipanti) principi etici e civili del S.S.N. e L e e e o o
normativa su materie oggetto delle samtgn.o di r'adlologl'a med!ca,Vgtermarlo,OSS,Profllo .
singole professioni sanitarie, con ﬁgngmstratlvo,Profllo Assistenziale NO ECM;ProfiloTecnico
acquisizione di nozioni tecnico- cm
35 Argomenti di carattere generale:
sanita digitale, informatica di livello
avanzato e lingua inglese scientifica.
Direzione Amministrativa |Orario di lavoro e sistema Formazione Residenziale - Normativa in materia sanitaria. i
71 . ) o - . .. | Tecnica-amministrativa principi etici e civili del S.S.N. e BSSLRN70L631403Q |Profilo Amministrativo 1 01/01/2022 31/12/2022 8 NO 0 40
(Unta operativa) indennitario comparto e dirigenza |Corso (1-200 partecipanti) . .
normativa su materie oggetto delle
singole professioni sanitarie, con
acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
35 Argomenti di carattere generale:
sanita digitale, informatica di livello
avanzato e lingua inglese scientifica.
- . . - . . . Normativa in materia sanitaria: i
72 |Direzione Amministrativa |CCNL comparto, Dirigenza Area |Formazione Residenziale -\ .o omministrativa | principi etici e civili del S.SN. e BSSLRN70L631403Q |Profilo Amministrativo 1 01/01/2022 31/12/2022 8 NO 0 40
(Unta operativa) Sanita, PTA: novita Corso (1-200 partecipanti) ) :
normativa su materie oggetto delle
singole professioni sanitarie, con
acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR CcDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOI|-r\(|5|Iz“|n5NTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Addestramento dellinfermiere 18 Contenuti tecnico-professionali
! ’ . : ’ conoscenze e competenze) specifici
Dip.to Alte Tecnologie neoassunto/neo-acquisito negli  |Formazione sul Campo - e . ( o ! .
IS (Unta operativa) ambulatori e Day Hospital della | Training Individualizzato Clinico-assistenziale di clascuna professmrjg, SVLRMLE8S452129B | Infermiere ! 01/01/2022 81/12/2022 40 Sl 2 0
Radioterapia specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Addestramento dellinfermiere 18 Contenuti tecnico-professionali
! ’ : ’ . . R (conoscenze e competenze) specifici
74 Dip.to Alte Tgcnologle alla gestlgne della Chemloterapla Forlmlazmnelslul Cqmpo Clinico-assistenziale di ciascuna professione, SVLRML68S4521298 |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 si 2 0
(Unta operativa) presso gli ambulatori e Day Training Individualizzato ial : tivit
Hospital della Radioterapia 3{;2:;&1 ;Z;:ﬁ's‘zg: e attivita
;?:ezt;:;znéoeld e(!rlggir;“;irﬁico 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Alte Tecnologie assigtenziale nei ?rattamenti radio{Formazione sul Campo - (conoscenze & competenze) specifici
75 | P - 9 ) L ) - = mp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, SVLRML68S45Z129B |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 Sl 2 0
(Unta operativa) chemio combinati dei tumori della|Training Individualizzato specializzazione e attivita
testa-collo presso gli ambulatori uﬁras ccialistica
della radioterapia P
Addestramento dell'infermiere
allalgeanne del. percorso C!'nlc9 18 Contenuti tecnico-professionali
assistenziale nei trattamenti radio (conoscenze e competenze) specifici
76 |DiP-to Alte Tecnologie Jchemio combinati nei tumori |Formazione sul Campo - | ie, pesistenziale di ciascuna professione, SVLRML68S45Z129B |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 60 sl 2 0
(Unta operativa) cerebrali,nei tumori della Training Individualizzato o : L
. . specializzazione e attivita
mammella e nei tumori della ultraspecialistica
prostata presso gli ambulatori P
della radioterapia
18 Contenuti tecnico-professionali
) . Addestramento dell'infermiere ) ) (conoscenze e competenze) specifici
77 |Dip-to Alte Tecnologie |2 sessione protetta della |/.0rmazione sul Campo Clinico-assistenziale di ciascuna professione, SVLRML68S45Z129B  |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 s 2 0
(Unta operativa) . ) . Training Individualizzato o : -
Radioterapia Metabolica specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Addestramento dellinfermiere
alla gestione del percorso clinico 18 Contenuti tecnico-professionali
Dib.to Alte Tecnologie assistenziale nei trattamenti radio Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
78 p. N 9 chemio combinati dei tumori del - . X p Clinico-assistenziale di ciascuna professione, SVLRML68S45Z129B |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 Sl 2 0
(Unta operativa) . ) Training Individualizzato o : L
tratto gastrointestinale, specializzazione e attivita
ginecologici e sarcomi presso gli ultraspecialistica
ambulatori della radioterapia
Meeting del personale
infermieristico dell'Oncologia
Radioterapica come momento di
. . integrazione, trasferimento di Formazione sul Campo - L .
79 |Dip-to Alte Tecnologie | "~ " 8l confronto & Gruppi di Clinico-assistenziale 8 Integrazione interprofessionale & | o\ pi 6854571298  |Infermiere;0SS 1 01/01/2022 31/12/2022 10 s 14 2
(Unta operativa) = o - multiprofessionale, interistituzionale.
raccolta di informazioni, lavoro/studio/miglioramento
trasferimento di conoscenze, di
confronto e raccolta di
informazioni
Riunioni operative in
Dip.to Alte Tecnologie radioterapia. incontri tra Formazione sul Campo - 8 Percorsi clinico- Medico chirurgo;Fisico; Tecnico sanitario di radiologia
80 (U‘r)ﬁa operativa) 9 professionisti gruppo neoplasie |Gruppi di Clinico-assistenziale assistenziali/diagnostici/riabilitativi, NNCRRT61C24L407V medica‘lnferrr?ie’re ’ 9 1 01/01/2022 31/12/2022 30 SI 10 0
esofagee-gastrointestinali- avoro/studio/miglioramento profili di assistenza - profili di cura
P f trointestinali | /studio/migli t fili di assist fili di ’
ginecologiche-sarcomi-tumori rari
Dip.to Alte Tecnologie Netopllﬁsfie o'rl, polm;)nztiroi?e, Formazione sul Campo - 8 Percorsi clinico- Medico chirurgo;Fisico; Tecnico sanitario di radiologia
81 | P A 9 cute, finfomi: approlondimento sU g ;g Clinico-assistenziale assistenziali/diagnosticifriabilitativi, | FRNGNN52D29G888E ico 90 ’ 9 1 01/01/2022 31/12/2022 30 sl 10 0
(Unta operativa) casi clinici, linee guida e - N ) - B medica;Infermiere
lavoro/studio/miglioramento profili di assistenza - profili di cura
letteratura
82 Dip.to Alte Tecnologie Riunioni scientifiche del giovedi gigr;;zg?ne sul Campo - Ricerca 8 Integrazione interprofessionale e FRNGNN52D29G888E Medico chirurgo;Fisico; Tecnico sanitario di radiologia 1 01/01/2022 31/12/2022 30 si 30 0
(Unta operativa) in oncologia radioterapica. - multiprofessionale, interistituzionale. medica;Infermiere
lavoro/studio/miglioramento
Dip.to Alte Tecnologie Formazione sul Campo - 8 Percorsi clinico- Medico chirurgo;Fisico; Tecnico sanitario di radiologia
83 (Upn'ta operativa) 9 Neoplasie prostata Gruppi di Clinico-assistenziale assistenziali/diagnostici/riabilitativi, BRTRRT57C29G888T medica'lnferrrge}e ' 9 1 01/01/2022 31/12/2022 30 SI 10 0
P lavoro/studio/miglioramento profili di assistenza - profili di cura ’
Evento ARIA "Addestramento del
personale Medico, fisico, TSRM 18 Contenuti tecnico-professionali
Dib.to Alte Tecnologie e infermieristico e tecnico / Formazione Residenziale - | Tecnico-professionale & (conoscenze e competenze) specifici Medico chirurgo;Fisico; Tecnico sanitario di radiologia
84 p- . 9 amministrativo gia operante in . g L p di ciascuna professione, FRNGNN52D29G888E |[medica;Infermiere;ProfiloTecnico NO Ecm;Profilo 1 01/01/2022 30/06/2022 14 NO 70 10
(Unta operativa) ) . - - Corso (1-200 partecipanti) |specialistica L : L o .
Radioterapia e Fisica Sanitaria specializzazione e attivita Amministrativo
all'utilizzo del sistema ARIA ultraspecialistica
aggiornato vers. 16.1"
Training individualizzato al 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia ) (conoscenze e competenze) specifici
; . personale neo assunto/neo Formazione sul Campo - e . o ! .
85 cC):h;rruartgiy\ll(;e)l (Unta acquisito 2022 presso la piastra | Training Individualizzato Clinico-assistenziale di mqs:;una meess'(;'.qe.{ FDLPLAG9EB0L049M (Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 30 SI 6 0
P ambulatoriale chirurgica jf;'a ;Z;:ﬁ's‘zg: e attivita
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR CcDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrbﬁIz“:ISNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Dip.to Oncologia Revisione procedure inserimento Formazione sul Campo -
p-to & 9 neo assunti/neo acquisiti nelle e P - . . 2 Linee guida - protocolli - procedure - .
86 [Chirurgica (Unta N - Gruppi di Clinico-assistenziale ) e CRLTYR66T30Z114E |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 15 Sl 12 4
- attivita della piattaforma T documentazione clinica
operativa) . . ) lavoro/studio/miglioramento
ambulatoriale chirurgica
Meeting personale della Piastra
Dip.to Oncologia ambula‘;oriilg ;:hirurgica come Formazione sul Campo - 8 Integrazione interprofessionale e
87 |Chirurgica (Unta momento di integrazione, —  \comynita di apprendimento |Clinico-assistenziale egrazior profession: FDLPLAG9EGOLO49M |Infermiere;0SS 1 01/01/2022 31/12/2022 18 sl 12 4
: trasferimento di conoscenze, di ) . multiprofessionale, interistituzionale.
operativa) > o di pratica
confronto e raccolta di
informazioni i i i i
Coonanes s corpnce o
S personale neo assunto/neo Formazione sul Campo - o . o ! .
88 cC):h;rruartgiy\ll(;e)l (Unta acquisito 2022 presso Training Individualizzato Clinico-assistenziale di mqs:;una meess'(;'.qe.{ FDLPLAG9EB0L049M (Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 30 SI 2 0
P I'ambulatorio delle Breast Nurse 3{;2:;&1 ;Zézﬁ's‘zg: & attivita
Llinserimento dellinfermiere 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia neoacquisito al nursing di Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
89 |Chirurgica (Unta 0acquisiy °ng ) - o imp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, DRSLSE80A41H657B |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 70 SI 15 0
operativa) chirurgia, ginecologia e senologia|Training Individualizzato specializzazione e attivita
- edizione 2022 ultr inlistica
Dip.to Oncologia Implementazione Cartella Formazione sul Campo - 2 Linee guida - protocolli - procedure -
90 |Chirurgica (Unta ‘mplementazior P Gruppi di Clinico-assistenziale guida - protof P DRSLSE80A41H657B |Infermiere 1 01/07/2022 31/12/2022 20 SI 7 0
> infermieristica in chirurgia P documentazione clinica
operativa) lavoro/studio/miglioramento
Dip.to Oncologia Divulgazione nuovi protocolli / Formazione sul Campo - 8 Integrazione interprofessionale &
91 |Chirurgica (Unta linee guida e training formativo al |[Comunita di apprendimento |Clinico-assistenziale multi ?ofessionale 'ianteristituzionale DRSLSE80A41H657B |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 10 SI 7 0
operativa) personale o di pratica P ’ ’
(I;/Itjletigg personceng infgrr;:ieristico 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia ele ng@get Irurgicne Come & rmazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
92 |Chirurgica (Unta m°TeT‘ oatin d‘?graz'°"e* 4 |Comunita di apprendimento |Clinico-assistenziale di ciascuna professione, DRSLSE80A41HB57B |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 10 s 20 0
operativa) trasferimento di CONOSCenze, al |, i pratica specializzazione e attivita
confronto e raccolta di ultraspecialistica
informazioni
Dip.to Oncologia Revisione protocollo inserimento |Formazione sul Campo - 3 Percorsi clinico-
93 |Chirurgica (Unta neoassuto/neo acquisito e Gruppi di Clinico-assistenziale assistenziali/diagnostici/riabilitativi, CRLTYR66T30Z114E |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 15 SI 7 0
operativa) scheda di valutazione lavoro/studio/miglioramento profili di assistenza - profili di cura
Procedura dinserimento 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia : . A : (conoscenze e competenze) specifici
94 |Chirurgica (Unta delfOSS a ruolo di secondo di - |Formazione sul Campo - ¢yi; acgistenziale di ciascuna professione, MRCMHLE9H58F770T |Infermiere;0SS 1 01/01/2022 31/12/2022 100 sl 7 3
operativa) sala presso (neo assunto/ngo Training Individualizzato specializzazione e attivita
acquisito) il gruppo operatorio ultr ialistica
Dip.to Oncologia Revisione procedura neo- Formazione sul Campo - 2 Linee guida - protocolli - procedure -
95 |Chirurgica (Unta e P Gruppi di Clinico-assistenziale guida - protof P CRLTYR66T30Z114E |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 15 SI 4 0
> assunto in ARTI T documentazione clinica
operativa) lavoro/studio/miglioramento
Dip.to Oncologia Divulgazione teorico pratica Formazione sul Campo - ! Agz{icazigng ngllg prat;calll
96 |Chirurgica (Unta 9 > P Comunita di apprendimento |Clinico-assistenziale quotidiana cel princip! & defle MRCMHL69H58F770T |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 15 S| 18 2
operativa) nuovo protocollo guida CVC o di pratica procedure dell'evidence based
practice (ebm - ebn - ebp)
18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia ) (conoscenze e competenze) specifici
. : Addestramento del neo Formazione sul Campo - . . . o ! .
97 gg;rr:t[ig\ll:? (Unta assunto/neo acquisito in ARTI Training Individualizzato Clinico-assistenziale :ng:ﬁ;;:gﬁ;e:sﬁ?ﬁ{a MRCMHL69HS58F770T |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 80 SI 3 0
ultraspecialistica
Dip.to Oncologia Addestramento del neo (1:0:;):;::;2 teeggi;;-eptreor::z)sfgiiiﬁci
o assunto/neo acquisito come Formazione sul Campo - . . . o ! .
98 Chlrurglca (Unta nurse anestesia di sala Training Individualizzato Clinico-assistenziale di ciascuna profess|oh§, MRCMHL69H58F770T |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 80 Sl 3 0
operativa) operatoria specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
Dip.to Oncologia Addestramento del personale (130&()):;::;2 :aezcr;:z;rec:zez;f::!ifici
S infermieristico al ruolo di Formazione sul Campo - - . . o ! .
9 Ch|rurg|ca (Unta infermiere di sala operatoria: sala |Training Individualizzato Clinico-assistenziale di clascuna professmrjg, MRCMHLESHS8F770T |Infermiere ! 01/01/2022 8171212022 12 Sl 3 0
operativa) ginecologica specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia Addestramento del personale Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
100 |Chirurgica (Unta infermieristico al ruolo di Trainin IndividualizzZto Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MRCMHLE9H58F770T (Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 100 Sl 3 0
operativa) FERRISTA: sala ginecologica 9 specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
Dip.to Oncologia Addestramento del personale (130&()):;::;2 :aezcr;:z;rec:zez;f::!ifici
101 |Chirurgica (Unta infermieristico al ruolo di Formazione sul Campo - | ;e occictenziale di ciascuna professione, MRCMHL69H58F770T |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 60 sl 3 0

operativa)

infermiere di sala operatoria: sala
senologica

Training Individualizzato

specializzazione e attivita
ultraspecialistica
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CR%I;I:(I)ENFSIiCB:ftlf DESTINATARI N° PERIODO DI PERIODO DI ORI:EUS;AI#:TE ECM PAR"\JFEIE'\(Q‘I:),(L\NTI PARNFE.(':VIIQZ(NTI
NR CcDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrbﬁIz“:IgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia Addestramento del personale Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
102 |Chirurgica (Unta infermieristico al ruolo di o su.amp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MRCMHLE9H58F770T (Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 80 Sl 3 0
- . . Training Individualizzato o : L
operativa) FERRISTA: sala senologica specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
e e e aa
S infermieristico al ruolo di Formazione sul Campo - - . . o ! .
103 Ch|rurg|ca (Unta Infermiere di sala operatoria: sala|Training Individualizzato Clinico-assistenziale di clascuna professmrjg, MRCMHLESHS8F770T |Infermiere ! 01/01/2022 81/12/2022 12 S| 3 0
operativa) . X specializzazione e attivita
chirurgica ultraspecialistica
Addestramento del personale 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia infermieristico al ruolo di Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
104 (Chirurgica (Unta Infermiere FERRISTA di sala Training Individualizzato Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MRCMHL69H58F770T |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 100 Sl 3 0
operativa) operatoria: sala chirurgica specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia Addestramento del personale Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
105 |Chirurgica (Unta infermieristico nell' ambulatorio . o imp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MRCMHLB9H58F770T |Infermiere 1 01/07/2022 31/12/2022 20 SI 5 0
- . . . Training Individualizzato o : .
operativa) di terapia antalgica specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Training individualizzato 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia Medica avanzatq dtI perTlona‘lett f Formazione sul Campo - (conoscenze & competenze) specifici
106 [P °g neoacquisito nefle plattatorme m su.amp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, BLLMRT71S57G888C |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 sl 23 0
(Unta operativa) terapie oncologiche mediche - Training Individualizzato o : L
di Avi Pord S specializzazione e attivita
\S/T_Lol viano, Pordenone, San ultraspecialistica
Meeting dei coordinatiori come | oo Campo -
107 |DiP-to Oncologia Medica jmomento di confronto, _ |Gruppi di Clinico-assistenziale 8 Integrazione interprofessionale e | g | 1 171557G888C |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 12 sl 4 0
(Unta operativa) integrazione e trasferimento di lavorolstudio/miglioramento multiprofessionale, interistituzionale.
conoscenze
Training individualizzato 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia Medica avanzatq dtI persc;naleb latori Formazione sul Campo - (conoscenze & competenze) specifici
108 [P °g heoacquisito negii amou'atori m su.amp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MNCMRN70T42A271R |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 100 sl 3 2
(Unta operativa) multidisciplinari — piattaforma Training Individualizzato o : -
: ) lattie infetti specializzazione e attivita
fJ'r;noorip'ano — malattie inettive € ultraspecialistica
Training individualizzato 18 Contenuti tecnico-professionali
Dip.to Oncologia Medica avanzato dell'infermiere sul Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
109 (U‘r)ﬁa o erativ%) percorso assistenziale del Trainin Individualizzzto Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MNCMRN70T42A271R |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 20 SI 4 0
P paziente urologico in trattamento 9 specializzazione e attivita
con instillazioni endovescicali ultraspecialistica
Training individualizzato 18 Contenuti tecnico-professionali
! ’ ’ avanzato di personale ’ ) (conoscenze e competenze) specifici
110 ?d‘;:;:i;:;glﬁg? Medica | eoacquisito negli ambulator ?:;m?::zljﬂuiﬁz‘z‘;’o Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MNCMRN70T42A271R |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 120 sI 2 1
multidisciplinari - prevenzione specializzazione e attivita
oncoloaica ultraspecialistica
Dip.to Oncologia Medica Le riunioni come momento di Formazione sul Campo - 8 Integrazione interprofessionale e
1119 [P °g buona pratica nella piattaforma |Gruppi di Clinico-assistenziale 9 A protession: BLLMRT71S57G888C |Infermiere;Profilo Assistenziale NO ECM 1 01/01/2022 31/12/2022 15 SI 23 6
(Unta operativa) - o - multiprofessionale, interistituzionale.
terapie ambulatoriali lavoro/studio/miglioramento
e
112 |DiP-to Oncologia Medica - |avanzate negli ambulatori Formazione sul Campo - -, ueo oo istenziale di ciascuna professione, MNCMRN70T42A271R |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 80 sl 2 0
(Unta operativa) multidisciplinari — piattaforma Training Individualizzato o : -
primo piano - confocale specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Dip.to Oncologia Medica | meeting multiprofessionali Formazione sul Campo - 8 Integrazione interprofessionale e
. ell'area ambulatoriale medica e |Gruppi di inico-assistenziale ) : PR nfermiere;Altre professioni (no ecm
113 | P 9 dell’ bulatorial di G i di Clini istenzial 9 P MNCMRN70T42A271R |Infermiere;Alt fessioni 1 01/01/2022 31/12/2022 10 SI 18 8
(Unta operativa) - ; - multiprofessionale, interistituzionale.
gastroenterologica enterologia lavoro/studio/miglioramento
e et
114 |DiP-to Oncologia Medica |avanzato di personale Formazione sul Campo - oy e assistenziale di ciascuna professione FRNLRAB1RA43ES89E |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 80 S| 20 0
(Unta operativa) neoacquisito in area degenze - |Training Individualizzato o : .
1° livello specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
e e e o
115 |Pip-to Oncologia Medica - |avanzato di personale Formazione sul Campo - | ;e occictenziale di ciascuna professione FRNLRA81R43E889E |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 sl 20 0
(Unta operativa) neoacquisito in area degenze - |Training Individualizzato o : .
2° Jivello specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
e e
11 |DiP-to Oncologia Medica |avanzato di personale Formazione sul Campo - i assistenziale di ciascuna professione FRNLRAB1RA43ES89E |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 S| 20 0
(Unta operativa) neoacquisito in area degenze - |Training Individualizzato o : .
3° Jivello specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Dip.to Oncologia Medica Le riunioni come momento di Formazione sul Campo - 8 Integrazione interprofessionale e
17| °9 buona pratica nella piattaforma  [Gruppi di Clinico-assistenziale 9 : profession: FRNLRA81R43E889E |Infermiere;Profilo Assistenziale NO ECM 1 01/01/2022 31/12/2022 15 S 20 20
(Unta operativa) . T multiprofessionale, interistituzionale.
degenze mediche lavoro/studio/miglioramento
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cbc TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrbﬁIz“:IgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA |(SIINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
. . . . . . Formazione sul Campo - . . .
11g |DiP-to Oncologia Medica | Stesura di procedure mirate in |5 o/ o Clinico-assistenziale 2 Linee guida - protocolli - procedure -| ) | \1p771557G888C |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 12 si 18 0
(Unta operativa) ambito oncologico medico T documentazione clinica
lavoro/studio/miglioramento
Dip.to Oncologia Medica Lla Eussqla de(;llonegtaTerlto: Formazione sul Campo - 12 Aspetti relazionali (comunicazione
119 (U‘r’{ta o erativ%) ?? °ra§'°”e I' un dep! 'ac’; | Gruppi di Clinico-assistenziale interna, esterna, con paziente) e BLLMRT71S57G888C |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 10 sl 10 0
P informativo sul percorso de lavoro/studio/miglioramento umanizzazione cure
paziente in area terapie
. . . . . Formazione sul Campo - . . .
120 |PiP-to Oncologia Medica - |Revisione della documentazione |5\ Clinico-assistenziale 2 Linee guida - protocolli - procedure -| rp\ pAg1R43ESSIE |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 20 sl 15 0
(Unta operativa) clinico-infermieristica S documentazione clinica
lavoro/studio/miglioramento
’ 1 Applicazione nella pratica
) ) . . S Formazione sul Campo - S s
121 |Pip-to Oncologia Medica  jIncontri Multidisciplinari di Gruppi di Clinico-assistenziale quotidiana dei principi e delle PGLFBA69P16G2731 |Medico chirurgo;Psicologo;Biologo;Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 sI 40 10
(Unta operativa) Senologia S procedure dell'evidence based
lavoro/studio/miglioramento ;
practice (ebm - ebn - ebp)
Dip.to Oncologia Medica Formazione sul Campo - 1 AFt)‘ZI‘IcaZIZn? it pratg:é;l
122 [P °g Journal Club in Oncologia Gruppi di Clinico-assistenziale quotidiana cel princip! & defle PGLFBAB9P16G273! |Medico chirurgo;Psicologo;Biologo;Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 25 sl 30 10
(Unta operativa) P procedure dell'evidence based
lavoro/studio/miglioramento ;
practice (ebm - ebn - ebp)
Patologia ovarica e ginecologica: . 1 Applicazione nella pratica
Dip.to Oncologia Medica |Grupo Multidisciplinare di audit Formazione sul Campo - quotidiana dei principi e delle
123 ’ . ! P . Gruppi di Clinico-assistenziale .o SRORRT55R12A757Z |Medico chirurgo;Psicologo;Biologo;Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 SI 40 10
(Unta operativa) per l'analisi dei casi e per la S procedure dell'evidence based
. . lavoro/studio/miglioramento :
ricerca traslazionale practice (ebm - ebn - ebp)
Dio.to Oncologia Medica Gruppo Multidisciplinare Formazione sul Campo - ! Agz{lcamgng ngllg pratécalll
124 (U‘;‘ta o eraﬁvi) Melanoma: discussione casi Gruppi di Clinico-assistenziale quoty éa“a del'l,p”%c'p' € be e g PZZMNT59S431158X |Medico chirurgo;Psicologo;Biologo; Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 sl 40 10
P clinici e riflessioni sulla ricerca lavoro/studio/miglioramento procedure delievidence base
_ practice (ebm - ebn - ebp)
Dip.to Oncologia Medica "C;'Sruppo (‘jl njllghora'n;{em'? tudi Formazione sul Campo - 1 A‘t)‘zl‘lcazgn? n‘e”a‘ p‘rattlzlcalll
125 [P °g arcomi & tumort Rar stuclo | g g Clinico-assistenziale quotidiana cel princip! & defle BNDNGL66A47Z614W |Medico chirurgo; Psicologo; Biologo; Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 40 s 40 10
(Unta operativa) dei casi clinici e riflessioni sulla o procedure dell'evidence based
; lavoro/studio/miglioramento ;
ricerca practice (ebm - ebn - ebp)
Dio.to Oncologia Medica Incontri Multidusciplinari Cure Formazione sul Campo - ! Agz{lcamgng ngllg pratécalll
126 [P °g Palliative simultanee nel paziente |Gruppi di Clinico-assistenziale quotidiana cel princip! & defle SPZSMN66B17E098P [Medico chirurgo; Psicologo; Biologo;Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 25 sl 20 10
(Unta operativa) ) L procedure dell'evidence based
oncologico lavoro/studio/miglioramento ;
practice (ebm - ebn - ebp)
Dip.to Oncologia Medica |Modalita prescrittiva di terapia | .0"mazione sul Campo - 8 Percorsi clinico-
127 [P °g A P P Gruppi di Clinico-assistenziale assistenziali/diagnostici/riabilitativi, GRRLNZ86D07L483Y |Medico chirurgo;Psicologo;Biologo;Infermiere; Farmacista 1 01/01/2022 31/12/2022 25 SI 35 10
(Unta operativa) oncologica Log80 - N ; AN
lavoro/studio/miglioramento profili di assistenza - profili di cura
Formazione all'utilizzo del
! - : ’ modello murino nella ricerca ’ - ) Biologo;Chimico;Farmacista;Medico chirurgo; Tecnico
12g |DiP-to Ric- Diagnostica | 0 10 & " alle norme che Formazione Residenziale - |, oo 24 Sanita veterinaria RZZSVNB3C50A516Z |sanitario di laboratorio biomedico;Veterinario:Altre professioni 1 01/01/2022 30/06/2022 6 s 10 10
Tumori (Unta operativa) b .~ |Videoconferenza
regolano L'utilizzo di animali ai (no ecm)
fini scientifici
) . ) . . . L . . . Biologo;Chimico;Farmacista;Medico chirurgo; Tecnico
Dip.to Ric- Diagnostica Aggiornamenti per le attivita di  |Formazione Residenziale - . . - Lo Lo o L= -
129 Tumori (Unta operativa) |utilizzo di animali ai fini scientifici |Videoconferenza Ricerca 24 Sanita veterinaria RZZSVN63C50A516Z (s:g|;ir:nca)d| laboratorio biomedico;Veterinario;Altre professioni 1 01/07/2022 31/12/2022 2 SI 25 20
) . . . . ) . . . Biologo;Chimico;Farmacista;Medico chirurgo; Tecnico
Dip.to Ric- Diagnostica Stress, distress e stato di Formazione Residenziale - . . S N o o L= -
130 Tumori (Unta operativa) |sofferenza in modelli animali Videoconferenza Ricerca 24 Sanita veterinaria RZZSVN63C50A516Z (s:g|;ir:nca)d| laboratorio biomedico;Veterinario;Altre professioni 1 01/01/2022 30/06/2022 2 Sl 25 20
Dio.to Ric- Diagnostica Eewsg?e doiurngta;zsljgg.per Formazione sul Campo - 14 Accreditamento strutture sanitarie
131 Tuprﬁori (Unta og erativa) ﬁ‘?(;e ftamento y i |Gruppi di Qualita ed accreditamento |e dei professionisti. La cultura della | RZZSVN63C50A516Z |Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 1 01/01/2022 31/12/2022 15 sl 5 0
P valicazione proceaure & analisi lavoro/studio/miglioramento qualita
del rischio
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Anestesia e Formazione Residenziale - (conoscenze e competenze) specifici
132 [Rianimazione (Unta Corso PICC certificativo Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale di ciascuna professione, BRSFRZ81H25D086Q |Medico chirurgo;Infermiere 1 01/07/2022 31/12/2022 8 SI 10 0
operativa) P P specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Anestesia e Formazione Residenziale - (conoscenze e competenze) specifici
133 |Rianimazione (Unta Corso accessi vascolari Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale di ciascuna professione, FBAFBN60OL16H816M |Medico chirurgo;Infermiere 2 01/01/2022 31/12/2022 8 SI 30 0
operativa) P P specializzazione e attivita
: ultraspecialistica
Formaz|or:e d?' ;zers;)ngle o al 18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Anestesia e neoassunto otln dras enmento al Formazione sul Campo - Tecnico-professionale & (conoscenze e competenze) specifici
134 |Rianimazione (Unta p“'f"?.”f':‘?“ 0 t' ?cc‘?ssl "t9”°s' Trainine Individu aIizzZt > |soecian Sﬁ i di ciascuna professione, FBAFBN60L16H816M |Medico chirurgo 1 01/01/2022 31/12/2022 30 sl 2 0
operativa) giZer:sli \?eigtie;:igzlr?:):; e 9 P specializzazione e attivita
It ialisti
periferica ultraspecial |sl ica ' _
SOC Anestesia e Percorso di addestramento del (13023;2::;2 :aezcr;:z;rec:zez)sf::!ifici
135 |Rianimazione (Unta personale infermieristico sulla | Formazione sul Campo - | o o o ocistenziale di ciascuna professione, BRSFRZ81H25D086Q) |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 8 sl 25 0
operativa) gestione clinico assistenziale Training Individualizzato specializzazione e attivita
degli accessi vascolari centrali o
ultraspecialistica
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR CcDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrbﬁIz“:IgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Anestesia e Formazione - aggiornamento Formazione Residenziale - (conoscenze e competenze) specifici
136 |Rianimazione (Unta personale SOC Anestesia e 2= |Clinico-assistenziale di ciascuna professione FBAFBN60L16H816M [Medico chirurgo 1 01/01/2022 31/12/2022 8 Sl 15 0
. . : Corso (1-200 partecipanti) o : .
operativa) Rianimzaione specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Anestesia e ) ) . . (conoscenze e competenze) specifici
s : Percorso formativo per Formazione sul Campo - Tecnico-professionale e o ! )
187 Rlammazwne (Unta impiantatori PICC e mideline Training Individualizzato specialistica di clascuna professmrjg, BRSFRZ81H25D086Q Infermiere ! 01/01/2022 8171212022 0 S| 4 0
operativa) specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
. . . . . tenze) specifici
SOC Chirurgia Onc del — ) . . |Formazione Residenziale - - . . (goqoscenze € compe .
138 | gono (Unta operativa) La Chirurgia dei tumori mammari Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MSSSML63R08G888G (Infermiere 2 01/01/2022 31/12/2022 2 Sl 19 0
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
PE— P— : : : ’ : tenze) specifici
SOC Chirurgia Onc La Chirurgia dei tumori del colon- |Formazione Residenziale - . . . (gorjoscenze € compe )
139 Generale (Unta operativa) |retto Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale di ciascuna Profess|orj§, BLLCLD61A21G224A |Infermiere 2 01/01/2022 31/12/2022 2 SI 19 0
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
PR PR ’ : ’ : ' tenze) specifici
SOC Chirurgia Onc La Chirurgia dei Sarcomi e Formazione Residenziale - - . ’ (gorjoscenze © compe .
140 Generale (Unta operativa) |Melanomi Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale di ciascuna Profess|orj§, BLLCLD61A21G224A |Infermiere 2 01/07/2022 31/12/2022 2 SI 19 0
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Chirurgia Onc - : . - I ' ' (conoscenze e competenze) specifici
141 |Ginecologica (Unta Approccio alla patologia vulvare: |Formazione Residenziale - | Tecnico-professionale & | 7 oo (- 0o ofecsione, SPRFNC57C23L736M |Medico chirurgo; Ostetrica/o 2 01/01/2022 31/12/2022 4 Si 30 0
. riconoscere per prevenire Corso (1-200 partecipanti) |specialistica o : .
operativa) specializzazione e attivita
ultraspecialistica
SOC Chirurgia Onc . - . . . . . 31 Epidemiologia - prevenzione e
) - Aggiornamento colposcopisti Formazione Residenziale - |Tecnico-professionale e A . . . . .
142 Glnecqlog|ca (Unta screening secondo livello Corso (1-200 partecipanti) |specialistica promozione dglla sglu@e con SPRFNC57C23L736M |Medico chirurgo;Medico Ginecologo 2 01/01/2022 31/12/2022 4 SI 30 0
operativa) acquisizione di nozioni di sistema
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Chirurgia Onc - — . h : (conoscenze e competenze) specifici
) - Innovazioni in Chirurgia Formazione Residenziale - . . . o h .
143 Glnecqloglca (Unta Oncologica Ginecologica Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale di ciascuna profess|oh§, GRDGRG58HO06E125B |Infermiere 2 01/01/2022 31/12/2022 2 Sl 19 0
operativa) specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Chirurgia Onc 23° Corso di Chirurgia . . . . . (conoscenze e competenze) specifici
144 |Ginecologica (Unta Oncologica Ginecologica Formazione Residenziale - | Tecnico-professionale & | /o (- o0 ofecsione, GRDGRGS58HO6E 1258 Medico chirurgo;Ostetrica/o: Infermiere 2 01/01/2022 31/12/2022 7 sl 30 0
. Corso (1-200 partecipanti) |specialistica L : .
operativa) Avanzata specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Assistente
sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
. . . e;Medico chirurgo;Psicologo; Ostetrica/o;Infermiere
SOC Epidemiologia Formazione Residenziale - 10 Epidemiologia - prevenzione e pediatrico; Tecnico della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico
145 [Oncologica (Unta Analisi statistica: corso base . .. |Ricerca ) SSRDGI56P11L582T P S L . LT 1 01/01/2022 30/06/2022 12 SI 10 4
: Corso (1-200 partecipanti) promozione della salute sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico sanitario di
operativa) ) . . L . )
radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo Tecnico
No Ecm
Assistente
sanitario; Biologo; Chimico; Dietista; Farmacista;Fisico;Infermier
. . . e;Medico chirurgo;Psicologo; Ostetrica/o;Infermiere
SOC Epidemiologia Approccio Bayesiano alla Formazione Residenziale - 10 Epidemiologia - prevenzione e pediatrico; Tecnico della prevenz. amb. di lavoro; Tecnico
146 [Oncologica (Unta e . . Ricerca ) SSRDGI56P11L582T L s . . L 1 01/01/2022 30/06/2022 4 Si 10 4
: statistica Corso (1-200 partecipanti) promozione della salute sanitario di laboratorio biomedico; Tecnico sanitario di
operativa) ) . . L ) )
radiologia medica;Veterinario;OSS;Profilo
Amministrativo;Profilo Assistenziale NO ECM;Profilo Tecnico
No Ecm
Training individualizzato
avanzato di personale
neoassunto/neoacquisito 18 Contenuti tecnico-professionali
. (borsisti, dottorandi, volontari) ’ ) (conoscenze e competenze) specifici Altre professioni (no
147 SQC Farmacolog@ Sper. alle attivita multidisciplinari di ForlmlaZ|onelsluI Cqmpo Ricerca di ciascuna professione, CCCRKE75M47MO089I |ecm);Biologo;Chimico;Farmacista; Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 150 Sl 12 5
Clin. (Unta operativa) . ) Training Individualizzato L : L o . . )
Ricerca Traslazionale e specializzazione e attivita laboratorio biomedico;Medico chirurgo
Diagnostica Biomolecolare della ultraspecialistica
SOC Farmacologia Sperimentale
e Clinica
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR CcDC TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI Svoh\ﬁlz“:lgNTo SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA  |(SINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Ricerca Traslazionale,
innovazione tecnologica ed
organizzazione del lavoro:
riunioni operative multidisciplinari S .
. . ) - . 1 Applicazione nella pratica -
SOC Farmacologia Sper di aggiornamento e discussione |Formazione sul Campo - quotidiana dei principi e delle Altre professioni (no
148 (1, . " |nell'ambito delle attivita Gruppi di Ricerca R TFFGPP54H14H6570 [ecm);Biologo;Chimico;Farmacista; Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 35 Sl 25 5
Clin. (Unta operativa) . - T T procedure dell'evidence based o . . )
caratterizzanti i progetti di ricerca |lavoro/studio/miglioramento : laboratorio biomedico;Medico chirurgo
s 4 : practice (ebm - ebn - ebp)
e l'attivita di diagnostica
biomolecolare avanzata della
SOC di Farmacologia
Sperimentale e Clinica
Training individualizzato 18 Contenuti tecnico-professionali
A Il'infermiere neo-acquisito ’ (conoscenze e competenze) specifici
SOC Gastroenterologia a i Formazione sul Campo - . . . o ! .
149 Onc Sper (Unta operativa) presso la SOC (;ﬂ . Training Individualizzato Clinico-assistenziale di ciascuna profess|oh§, MNCMRN70T42A271R |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 120 Sl 2 1
gastroenterologia oncologica specializzazione e attivita
sperimentale ultraspecialistica
Training individualizzato 18 Contenuti tecnico-professionali
’ Il'infermiere neo-acquisito ’ (conoscenze e competenze) specifici
SOC Gastroenterologia a ) Formazione sul Campo - - . . o ! .
150 Onc Sper (Unta operativa) presso la S.o.c.'d| . Training Individualizzato Clinico-assistenziale di ciascuna professmrjg, MNCMRN70T42A271R |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 120 SI 2 0
gastroenterologia oncologica specializzazione e attivita
sperimentale 2° livello ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Gastroenterologia Riunioni Multiprofessionali SOC  [Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
151 9 Gastroenterologia Oncologica Gruppi di Clinico-assistenziale di ciascuna professione CNNRNT56P18I535R |Medico chirurgo;Infermiere;Biologo;Dietista; Farmacista 1 01/01/2022 31/12/2022 15 Sl 15 4
Onc Sper (Unta operativa) ; L o : .
Sperimentale lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
ultraspecialistica
SOC Gastroenterologia Team multidisciplinare Tumori Formazione sul Campo - 3 Percorsi clinico-
152 9 dell'Apparato Digerente CRO Gruppi di Clinico-assistenziale assistenziali/diagnostici/riabilitativi, CNNRNT56P18I535R  |Medico chirurgo;Infermiere;Biologo;Farmacista 1 01/01/2022 31/12/2022 40 SI 30 0
Onc Sper (Unta operativa) L o ) .
IRCCS lavoro/studio/miglioramento profili di assistenza - profili di cura
Gruppo Multidisciplinare Formazione sul Campo - (130&()):;::;2 :aezgi;z;rec:zez;f::giﬁci
153 [SOC Gastroenterologia  |Multiprofessionale clinico- 5 i Clinico-assistenziale di ciascuna professione CNNRNT56P18I535R |Medico chirurgo;Infermiere:Biologo 1 01/01/2022 31/12/2022 40 si 30 5
Onc Sper (Unta operativa) |traslazionale per le Neoplasie lavoro/studio/miglioramento il : i t
dellApparato Digerente Je] specia |z;ag|ope e attivita
ultraspecialistica
. . . - . . . 31 Epidemiologia - prevenzione e
SOC Gastroenterologia  |Lo screening colon-retto in Friuli- |[Formazione Residenziale - - . . A . . . o
154 Onc Sper (Unta operativa) [Venezia Gidlia Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale promozione dglla sglu?e con CNNRNT56P18I535R  |Medico chirurgo;Infermiere;Biologo 1 01/07/2022 31/12/2022 5 SI 40 0
acquisizione di nozioni di sistema
. . . . . . . 3 Percorsi clinico-
155 |SOC Gastroenterologia  |Aggiornamenti per Medici Formazione Residenziale - | i aesistenziale assistenziali/diagnosticirriabilitativi, | CNNRNT56P18I535R |Medico chirurgo 3 01/01/2022 31/12/2022 5 si 20 0
Onc Sper (Unta operativa) |Medicina Generale Corso (1-200 partecipanti) o ) .
profili di assistenza - profili di cura
18 Contenuti tecnico-professionali
N . : ' tenze) specifici
SOC Gastroenterologia _ Formazione Residenziale - - . . (goqoscenze € compe . . . o
156 Onc Sper (Unta operativa) Hot Topics in colorectal cancer Corso (1-200 partecipanti) Clinico-assistenziale di ciascuna Profess|on§, CNNRNT56P18I535R  |Medico chirurgo;Infermiere;Biologo 1 01/01/2022 31/12/2022 7 SI 120 0
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
. Sorveglianza microbiologica e . . . h . (conoscenze e competenze) specifici
SOC Gastroenterologia S ) Formazione Residenziale - |Tecnico-professionale e o ! . . . o
157 Onc Sper (Unta operativa) reprocessing in endoscopia Corso (1-200 partecipanti) |specialistica di ciascuna professmrjg, CNNRNT56P18I535R  |Medico chirurgo;Infermiere;Biologo 1 01/01/2022 31/12/2022 6 SI 40 0
digestiva specializzazione e attivita
ultraspecialistica
. . |Sistema qualita SOC IBO: Formazione sul Campo - . . . . A . . ) . .
15g [SOC Immunopat. Biom.ri 1,0\ 0 e ione e Gruppi di Qualita ed accreditamento |2 -ne€ guida - protocolli - procedure -| o1 rngaMmosces7R |Eil0g0;Chimico;Farmacista Medico chirurgo;Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 40 si 30 0
Onc. (Unta operativa) : T documentazione clinica sanitario di laboratorio biomedico
mantenimento ISO. lavoro/studio/miglioramento
34 Accreditamento strutture sanitarie
R i . . Formazione sul Campo - e dei professionisti. La cultura della ; ; ; do g :
SOC Immunopat. Biom.ri | Sistema Qualita, gestione o . ) ! e u Medico chirurgo; Tecnico sanitario di laboratorio
159 Onc. (Unta operativa) avanzata Qualibus Gruppi di S Qualita ed accreditamento qual't.af procec!ure g cgrtﬁmgzmm, con| TRTMTT86M16L736N biomedico; Biologo 1 01/01/2022 31/12/2022 40 Sl 4 0
lavoro/studio/miglioramento acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
34 Accreditamento strutture sanitarie
) . . Formazione sul Campo - e dei professionisti. La cultura della . . . - .
SOC Immunopat. Biom.ri |GDPR e trattamento dei dati per o . . f R Medico chirurgo; Tecnico sanitario di laboratorio
160 Onc. (Unta operativa) operatori Biobanca Gruppi di S Qualita ed accreditamento qual't.af procec!ure g cgrtﬁmgzmm, con| TRTMTT86M16L736N biomedico; Biologo 1 01/01/2022 31/12/2022 4 SI 4 0
lavoro/studio/miglioramento acquisizione di nozioni tecnico-
professionali _
Formazione nell ambito della |y 1zione sul Gampo - < ot professionist, La culur della
SOC Immunopat. Biom.ri |redazione di un consenso o . . f ) R . . )
161 Onc. (Unta operativa) informato ai sensi della E:,Z‘:g}s%dio/mi ioramento Qualita ed accreditamento qual't.af proceé:!ure e cg:hﬂcgzmm, con| TRTMTT86M16L736N |Medico chirurgo 1 01/01/2022 31/12/2022 20 si 1 0
normativa vigente [¢} acquisizione di nozioni tecnico-
professionali
18 Contenuti tecnico-professionali
. Addestramento del personale ) ) (conoscenze e competenze) specifici
162 |SOC Medicina Nucleare ;e i ictico per lassistenza a |-ormazione sul Campo Clinico-assistenziale di ciascuna professione, BRSGNE63S23G888U |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 30 s 4 0
(Unta operativa) o } Training Individualizzato o : -
procedure bioptiche ecoguidate specializzazione e attivita
ultraspecialistica
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cbc TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOI;bﬁIz'\:IgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA |(SIINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
18 Contenuti tecnico-professionali
. Diagnostica Scintigrafica: ) ) (conoscenze e competenze) specifici
163 [SOC Medicina Nucleare |t amento del personale || Ormazione sul Campo -, Lo o cistenziale di ciascuna professione, BRSGNE63523G888U | Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/01/2022 31/12/2022 30 si 3 0
(Unta operativa) Training Individualizzato o : L
TSRM specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
. PET con Gallio 68: ) ) (conoscenze e competenze) specifici
164 [SOC Medicina Nucleare |t o mento del personale | Ormazione sul Campo -, Lo o cictenziale di ciascuna professione, BRSGNE63523G888U | Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/01/2022 31/12/2022 30 si 4 0
(Unta operativa) Training Individualizzato o : L
TSRM specializzazione e attivita
uItraspecialistica i i :
e e
SOC Medicina Nucleare |nucleare a competenze di Formazione sul Campo - - . . - ! . .
165 (Unta operativa) diagnostica oncologica PET/CT |Training Individualizzato Clinico-assistenziale di clascuna professmrjg, BRSGNE63523G888U | Medico chirurgo ! 01/01/2022 81/12/2022 30 Sl 4 0
specializzazione e attivita
non FDG L
uItraspeC|aI|§t|ca i i :
e
166 | SOC Medicina Nucleare | nucleare neoassunto a Formazione sul Campo - | e occictenziale di ciascuna professione, BRSGNE63523G888U |Medico chirurgo 1 01/01/2022 31/12/2022 30 sl 2 0
(Unta operativa) competenze di diagnostica Training Individualizzato il : tivit
scintigrafica tradizionale speciallzzazione ¢ atlivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
. Addestramento dell'oncologo ) ) (conoscenze e competenze) specifici
167 |SOC Medicina Nucleare | 405 alle procedure Formazione sul Campo - | ¢y;;; acsistenziale di ciascuna professione, BRSGNE63523G888U |Medico chirurgo 1 01/01/2022 31/12/2022 30 sl 6 0
(Unta operativa) o . Training Individualizzato o : -
agoaspirative ecoguidate specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Inforamzione al paziente e
SOC Onc. Med. consenso all'asportazione Formazione sul Campo - N . .
168 |Prevenzione Onc (Unta  |chirurgica in anestesia locale di | Gruppi di Clinico-assistenziale 5 Principi, procedure & strumenti per l| b7 7y r55431158X [ Medico chirurgo;Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 15 sl 5 0
; . . - governo clinico delle attivita sanitarie
operativa) lesione cutanea sospetta in lavoro/studio/miglioramento
senso neoplastico : i _
Discussione casi clic Fomazione sul Carnpo - (oonoscenze & competene) specifc
169 | SOC Onc. Medica Tumori |complessi con particolare Gruppi di Clinico-assistenziale di ciascuna professione, VCCMNL54H632614B [Medico chirurgo;Biologo 1 01/01/2022 31/12/2022 100 sl 15 0
Imm. (Unta operativa) riguardo a pazienti lavoro/studio/miglioramento il : tivit
immunodepressi [¢} specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
: : ; ’ . ’ ’ : ' tenze) specifici
SOC Onc. Medica Tumori [Sperimentazione clinica e Studi  |Formazione Residenziale - . (gorjoscenze & compe .
170 Imm. (Unta operativa) di Fase | Corso (1-200 partecipanti) Ricerca di ciascuna Profess|orj§, BRZLSN68S52L483A |Infermiere 1 01/07/2022 31/12/2022 6 SI 10 0
specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Addestramento di personale in 18 Contenuti tecnico-professionali
formazione - borsisti, dottorandi, . ) (conoscenze e competenze) specifici . AL . . . . .
171 [SOC One:Molecolare )it allo sviluppo di Formazione sul Campo - gy di ciascuna professione, BLLBBR68T61E783] | 510/090:Chimico;Farmacista;Medico chirurgo; Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 100 sl 8 8
MPPT (Unta operativa) o : . Training Individualizzato o : - sanitario di laboratorio biomedico;Altre professioni (no ecm)
progetti di ricerca di laboratorio specializzazione e attivita
Oncologia Molecolare ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
Meccanismi molecolari di Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici : CRirmian- . : : . ;
172 [SOC OncMolecolare 1, o dione & metastasi tumorale & |Gruppi di Ricerca di ciascuna professione, BLDGTVe6T23F83gy |E01090; Chimico;Farmacista;Medico chirurgo;Tecnico 1 01/01/2022 31/12/2022 30 si 35 15
MPPT (Unta operativa) . ) - - o : L sanitario di laboratorio biomedico;Altre professioni (no ecm)
approcci traslazionali lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Diagnostica Molecolare dei ’ C g
AP e 2~ |Formazione sul Campo - 3 Percorsi clinico- . . . . . . o .
173 fnggf(rbch't\goéeceigja) Tumori S°"d't.e Z‘F’ps'e liquide: 1 5o df Clinico-assistenziale assistenzialidiagnostici/riabilitativi, | MNGMRZ68HO7I904E E‘gﬁggi’g"oed'” chirurgo; Tecnico sanitario di laboratorio 1 01/01/2022 31/12/2022 10 sl 8 0
P agglornamenti & discussione lavoro/studio/miglioramento profili di assistenza - profili di cura
casistiche
Aggiornamento e discussione 18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncoematologia nell'ambito delle attivita di ricerca |Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici Tecnico sanitario di laboratorio biomedico: Biologo:Altre
174 (Clin. Sper. (Unta e diagnostica oncoematologica  [Gruppi di Ricerca di ciascuna professione, GTTVTR59M05B157U L . X . ’ 90; 1 01/01/2022 31/12/2022 15 Sl 15 5
h . N o : L professioni (no ecm);Medico chirurgo
operativa) della SOC Oncoematologia lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
Clinico Sperimentale ultraspecialistica
Addestramento di personale 18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncoematologia neoassunto/neoacquisito alle ’ . . (conoscenze e competenze) specifici . o - ’ ’
- C o i Formazione sul Campo - Tecnico-professionale e o ! Tecnico sanitario di laboratorio biomedico;Biologo;Altre
175 |Clin. Slper. (Unta attivita di ncerca'dellall $OC di Training Individualizzato specialistica di ciascuna professmrjg, GTTVTR59M05B157U professioni (no ecm):Medico chirurgo 1 01/01/2022 31/12/2022 100 Sl 4 4
operativa) Oncoemmatologia Clinico- specializzazione e attivita
Sperimentale ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncogenetica- . ) Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici - Ri . ; ok
176 [Oncogenomica (Unta Oncqgenetlca & Oncogenomica Gruppi di Ricerca di ciascuna professione MSTRRT62L53A516A Altre proflessllonl (np ecm); Biologo; Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 12 SI 8 3
. Funzionale (Parte 1) T o : . laboratorio biomedico
operativa) lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncogenetica- . ) Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici - Ri . ; ok
177 |Oncogenomica (Unta Oncqgenetlca & Oncogenomica Gruppi di Ricerca di ciascuna professione MSTRRT62L53A516A Altre proflessllonl (np ecm); Biologo; Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 12 SI 8 3
. Funzionale (Parte II) T o : . laboratorio biomedico
operativa) lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
ultraspecialistica
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cbc TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIfbﬁIz“:IgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA |(SIINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncogenetica- . ) Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici - Ri . ; ok
178 [Oncogenomica (Unta Oncqgeneuca & Oncogenomica Gruppi di Ricerca di ciascuna professione MSTRRT62L53A516A Altre proflessllonl (np ecm); Biologo; Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 12 SI 5 1
. Funzionale (Parte Il) T o : . laboratorio biomedico
operativa) lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
ultraspecialistica i
SOC Oncogenetica- Oncogenetica e Oncogenomica Formazione sul Campo - 1 A?zl'lcamzn? n?”a' p'ratélcail Altre professioni (no ecm);Biologo; Tecnico sanitario di
179 |Oncogenomica (Unta genet 9 Gruppi di Ricerca quotidiana dei principi e delle MSTRRT62L53A516A protessioni (n BI0l0go; 1 01/01/2022 31/12/2022 12 sl 22 6
. Funzionale: stato dell'arte — procedure dell'evidence based laboratorio biomedico
operativa) lavoro/studio/miglioramento ;
practice (ebm - ebn - ebp)
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncogenetica- Analisi Bioinformatica dei dati Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici - Ri . ; ok i
180 |Oncogenomica (Unta della SOC Oncogenetica e Gruppi di Ricerca di ciascuna professione, BLDDVD93C22C573V Altre professioni (no ecm);Biologo;Tecnico sanitario di 1 01/01/2022 31/12/2022 15 Sl 10 2
. . h S o : L laboratorio biomedico
operativa) Onocogenomica Funzionale lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
ultraspecialistica
Addestramento del personale 18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncologia TSRM, assunto e neoassunto, Formazione sul Campo - Tecnico-professionale e (conoscenze e competenze) specifici
181 |Radioterapica (Unta all' utilizzo dell' apparecchiature - o imp ico-p di ciascuna professione, MSCMRZ61P11A530T |Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/07/2022 31/12/2022 36 Sl 7 0
) . . ) - Training Individualizzato specialistica L : L
operativa) di Tomoterapia con i nuovi specializzazione e attivita
uograde 2022 ultraspecialistica
Addestramento del personale 18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Oncologia TSRM, assunto e neoassunto, ’ . - (conoscenze e competenze) specifici
182 |Radioterapica (Unta all' utilizzo dell' LINAC Formazione sul Campo - | Tecnico-professionale & | /o (- o0 e sione, MSCMRZ61P11A530T |Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/07/2022 31/12/2022 36 s 7 0
) ; . Training Individualizzato specialistica L : .
operativa) TRUEBEM con i nuovi upgrade specializzazione e attivita
2022 ultraspecialistica i :
SOC Oncologia Addestramento del personale (1:023:;::;2 :aegglri:eptreonf:)s I::eacl:lifici
: . TSRM, assunto e neoassunto, Formazione sul Campo - Tecnico-professionale e o ! . e . .
183 Sa::szigplca (Unta all' utilizzo dell' LINAC TRILOGY |Training Individualizzato specialistica di ugs?una professgpi MSCMRZ61P11A530T |Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/07/2022 31/12/2022 36 Sl 7 0
P con i nuovi upgrade 2022 speciallzzazione ¢ atlivita
ultraspecialistica i :
SOC Oncologia Addestramento del personale (1:023:;::;2 :aegglri:eptreonf:)s I::eacl:lifici
184 |Radioterapica (Unta TSRM, assunto e neoassunto, |Formazione sul Campo - | Tecnico-professionale & | /o (- 0o 0 orecione, MSCMRZ61P11A530T |Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/07/2022 31/12/2022 36 s 7 0
) all' utilizzo del nuovo sistema Training Individualizzato specialistica L : .
operativa) R&V ARIA specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
SOC Radiologia Addestramento del personale (1:023:;::;2 :aegglri:eptreonf:)s I;;?eacl:lifici
185 |Oncologica (Unta TSRM nellesecuzione di esami | Formazione sul Campo - | oo o ccitenziale di ciascuna professione, BLSLCUB2P02D548T |Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/01/2022 30/06/2022 36 s 2 0
operativa) radlolog!m su apparecchaiture Training Individualizzato specializzazione e attivita
TC Multistrato o
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Radiologia Formazione del personale Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
186 [Oncologica (Unta all'esecuzione di Biopsia della Trainin Individualizzzto Clinico-assistenziale di ciascuna professione, BLSLCU62P02D548T |Tecnico sanitario di radiologia medica 2 01/07/2022 31/12/2022 36 SI 2 0
operativa) mammella Vacuum Assisted 9 specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
SOC Radiologia Addestramento del personale (1:023:;::;2 :aegglri:eptreonf:)s I::eacl:lifici
) TSRM nell'esecuzione Formazione sul Campo - . . . o ! . e . .
187 Oncolqglca (Unta dell'esame radiologico della Training Individualizzato Clinico-assistenziale di ciascuna profess|oh§, BLSLCU62P02D548T |Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/01/2022 30/06/2022 36 SI 2 0
operativa) mammella specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Radiologia Addestramento del personale Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
188 [Oncologica (Unta TSRM nell'esecuzione di biopsia - o imp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, BLSLCU62P02D548T |Tecnico sanitario di radiologia medica 1 01/01/2022 30/06/2022 20 SI 2 0
. - Training Individualizzato o : L
operativa) della mammella sotto guida RM specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Radiologia Addestramento del personale Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
189 [Oncologica (Unta infermieristico nell'ambito della - o imp Clinico-assistenziale di ciascuna professione, BLSLCU62P02D548T |Infermiere 1 01/01/2022 30/06/2022 40 SI 2 0
) . L L Training Individualizzato L : .
operativa) radiologia interventistica specializzazione e attivita
ultraspecialistica i :
SOC Radiologia Addestramento dellinfermiere 23053222252 fﬁg'riﬁe'ireffif Isop?:c“iﬁci
) nell'ambito dell'esame di biopsia |Formazione sul Campo - - . . o ! .
190 C?necg;)\gl;;a (Unta stereotassica della mammella Training Individualizzato Clinico-assistenziale di c|qs$una meess";r,‘ef{ BLSLCU62P02D548T |Infermiere 1 01/01/2022 30/06/2022 20 SI 2 0
P con apparecchiatura dedicata speciglizzazione e atlivita
i . _ ultraspecialistica
SOC Radiologia S|s¢?ma %u?“gés fénallzzatot'alla Formazione sul Campo - 14 Accreditamento strutture sanitarie
191 [Oncologica (Unta gestione del  documenti € - L mp Qualita ed accreditamento |e dei professionisti. La cultura della MSTMNC72H691403P [Tecnico sanitario di radiologia medica 2 01/01/2022 31/12/2022 32 SI 8 0
- procedure in Radiologia Training Individualizzato ;
operativa) . qualita
Oncologica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOC Radiologia Corso teorico-pratico di Formazione Residenziale - (conoscenze e competenze) specifici
192 |Oncologica (Unta venipuntura in diagnostica per | (1-200 partecipant) Clinico-assistenziale di ciascuna professione, BLSLCU62P02D548T |Tecnico sanitario di radiologia medica 2 01/01/2022 31/12/2022 14 Sl 20 0
operativa) immagini specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SoC Radiologia Indagini diagnostiche della . . e o . (conoscenze e competenze) specifici
193 |Oncologica (Unta mammella nella SOC di Formazione Residenziale - | Tecnico-professionale & | ("o - o brofessione BLSLCU62P02D548T |Tecnico sanitario di radiologia medica:; Infermiere 1 01/01/2022 30/06/2022 4 sI 25 0
: . ) . Corso (1-200 partecipanti) [specialistica o : -
operativa) Radiologia Oncologica del CRO specializzazione e attivita
ultraspecialistica
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CODICE FISCALE PERIODO DI PERIODO DI ORE STIMATE NR. MAX NR. MAX
RESPONSABILE DESTINATARI N° DURATA ECM | PARTRECIPANTI | PARTECIPANTI
NR cbc TITOLO PROPOSTO TIPO DI CORSO AREA FORMATIVA OBIETTIVO NAZIONALE SCIENTIFICO PROFESSIONI EDIZIONI SVOIrbﬁIz’\:IgNTO SVOL'?I:VIIEENTO SINGOLA |(SIINO) ECM NO ECM
TITOLARE EDIZIONE X EDIZIONE X EDIZIONE
Training individualizzato 18 Contenuti tecnico-professionali
SOSD Anatomia avanzato di personale . ) o ) (conoscenze e competenze) specifici
194 |Patologica Onc (Unta | necassunto/necacquisito alle  |-0mazione sul Campo - Tecnico-professionale & | oo 2o ofeccione, RMNLDN62A71L407D |Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 1 01/01/2022 31/12/2022 100 sI 3 1
h S o . |Training Individualizzato specialistica o : L
operativa) attivita di laboratorio di Anatomia specializzazione e attivita
Patoloqica ultraspecialistica
Training m@wduahzzato 18 Contenuti tecnico-professionali
: avanzato di personale s
SOSD Anatomia neoassunto/neoacquisito alle Formazione sul Campo - Tecnico-professionale e (conoscenze & competenze) specifici
195 |Patologica Onc (Unta RO quis . su’ samp ico-p di ciascuna professione, RMNLDN62A71L407D |Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 1 01/01/2022 31/12/2022 100 S 3 1
h attivita di laboratorio di Training Individualizzato specialistica L : L
operativa) ) o specializzazione e attivita
Immunoistochimica, ibridazione .
o . b ultraspecialistica
in Situ e Biologia Molecolare
Meeting del personale TSLB
della SOS di ANATOMIA
SOSD Anatomia ngaO\/I;?OGIﬁggggxlez;izgne Formazione sul Campo - 14 Accreditamento strutture sanitarie
196 |Patologica Onc (Unta com etenée rofessionali e Gruppi di Qualita ed accreditamento |e dei professionisti. La cultura della RMNLDN62A71L407D |Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 1 01/01/2022 31/12/2022 20 SI 14 1
operativa) mp 26 P lavoro/studio/miglioramento qualita
sviluppo di competenze
relazionali nell'ottica del processo
di certificazione ISO 15189
SOSD Anatomia Formazione sul Campo - Tecnico-professionale e ! Agz{icazigng ngllg prat;calll
197 | Patologica Onc (Unta Referto strutturato Gruppi di . ecia”sﬁca quot éa“a del'l,p”%c'p' € be e g CNZVCN59A14C927Z |Medico chirurgo 1 01/01/2022 31/12/2022 20 sl 4 0
operativa) lavoro/studio/miglioramento P procecure defievidence base
practice (ébm -ebn-ebp)
Formazione continua del team di Formazione sul Campo - zfogc?:é::g teegg:i;-e‘)t;ﬁjz)S:::élifici Medico chirugo;Infermire;Infermere
195 | SOSD Area Ono. Int. Oncologia dellAdolescente & del| i . Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MSCMRZ61P11A530T |pediatrico;Psicologo;Biologo; Farmacista;Altre professioni (no 1 01/01/2022 31/12/2022 40 sl 15 2
Giovani (Unta operativa) |Giovane e Radioterapia L o : -
Pediatrica” lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita ecm)
ultraspecialistica i
SOSD Medicina del Formazione Residenziale - : A’t)‘zl‘lcazgn? n‘e”a‘ p‘rattlzlcalll
199 | Dolore C.S. (Unta Il dolore oncologico 121818 | Clinico-assistenziale quotidiana cel princip! & defle MCLLCU73L02L483U |Medico chirurgo;Infermiere; Farmacista; Psicologo 2 01/01/2022 31/12/2022 3 sl 20 10
: Corso (1-200 partecipanti) procedure dell'evidence based
operativa) ;
practice (ebm - ebn - ebp)
SOSD Medicina del Formazione Residenziale - : A’t)‘zl‘lcazgn? n‘e”a‘ p‘rattlzlcalll Medico
200 |Dolore C.S. (Unta La riabilitazione oncologica 12188 | Clinico-assistenziale quotidiana cel princip! & defle MCLLCU73L02L483U | o0 o A - . 2 01/01/2022 31/12/2022 2 S| 80 20
operativa) Corso (1-200 partecipanti) procedure dell'evidence based chirurgo;Infermiere;Farmacista; Psicologo;Fisioterapista
practice (ebm - ebn - ebp)
SOSD Onc S.Vito Le riunioni come momento di Formazione sul Campo - 8 Integrazione interorofessionale e
201 |Spilimbergo (Unta buona pratica nell' oncologia di  |Gruppi di Clinico-assistenziale 9 A protession: DCNGIO83D671904C |Infermiere;Profilo Assistenziale NO ECM 1 01/01/2022 31/12/2022 10 SI 5 2
) . P multiprofessionale, interistituzionale.
operativa) San vito - Pordenone lavoro/studio/miglioramento
SOSD Tratt. Cell. Processo di accreditamento Formazione sul Campo - 14 Accreditamento strutture sanitarie
202 |Staminali TC (Unta Jacie: le riunioni come momento |Gruppi di Clinico-assistenziale e dei professionisti. La cultura della FRNLRA81R43E889E |Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 30 SI 18 0
operativa) di buona pratica lavoro/studio/miglioramento qualita
: - . 18 Contenuti tecnico-professionali
Terapie Cellulari Avanzate: . e
SOSD Tratt. Cell. L ) Formazione sul Campo - ) ) (conoscenze e competenze) specifici ) o _ . .
203 |Staminali TC (Unta metodologlg di Iabpratono e Gruppi di Teanlcq-professwnale e di ciascuna professione, DRNCST71C63F770N Tecnlcq sgnltano di Igborgtorlo plomedlco,BloIogo,Altre 1 01/01/2022 31/12/2022 10 si 9 9
operativa) biotecnologie applicate alla lavoro/studio/miglioramento specialistica specializzazione e attivita professioni (no ecm);Medico chirurgo
manipolazione cellulare S
ultraspecialistica i :
SOSD Tratt. Cell Addestramento di personale (1:023:;::;2 :aegglri:eptreonf:)s I::eacl:lifici
204 |Staminali TC (Unta negg;suWo/neoacqulsﬂo alle Forlmlazmnelsyl Ce}mpo - Teanlcq-professwnale e di ciascuna professione, DRNCST71C63F770N Tecnlcq sgnltano di Igborgtorlo plomedlco;BloIogo;Altre 1 01/01/2022 31/12/2022 40 si 4 4
. attivita di trattamento delle cellule|Training Individualizzato specialistica o : L professioni (no ecm);Medico chirurgo
operativa) staminali specializzazione e attivita
ultraspecialistica
18 Contenuti tecnico-professionali
SOSD Tratt. Cell. o . Formazione sul Campo - (conoscenze e competenze) specifici
205 |Staminali TC (Unta g;f‘:zxst:feret"’he' la gestione | o i Clinico-assistenziale di ciascuna professione, MZZMRAS55R15G224S |Medico chirurgo; Infermiere 1 01/01/2022 31/12/2022 10 s 8 2
operativa) p ' lavoro/studio/miglioramento specializzazione e attivita
ultraspecialistica
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